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รายงานระดับความสําเร็จของการขับเคล่ือนการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพกลุมวัยทํางาน 

ศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี 

รอบท่ี 2 : 5 เดือนหลัง มีนาคม - กรกฎาคม 2565 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.3 ระดับความสําเร็จของการขับเคล่ือนการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพกลุมวัยทํางาน 

1. จํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพ 833,974 คน 

- คาเปาหมาย 5 เดือนแรก จํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพ 416,987 คน 

- คาเปาหมาย 5 เดือนหลัง จํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพ 833,974 คน 

2. วัยทํางานอายุ 25-59 ป มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค รอยละ 50.19 

- คาเปาหมาย 5 เดือนแรก วัยทํางานอายุ 25-59 ป มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค รอยละ 45.23  

- คาเปาหมาย 5 เดือนหลัง วัยทํางานอายุ 25-59 ป มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค รอยละ 50.19 

3. วัยทํางานอายุ 18 - 59 ปมีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 51 

คาเปาหมาย 5 เดือนแรก 

- รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 29 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 73.65 

- รอยละของวัยทํางานอายุ 30 - 44 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 57.40 

- รอยละของวัยทํางานอายุ 45 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 49.40 

คาเปาหมาย 5 เดือนหลัง 

- รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 29 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 74.40 

- รอยละของวัยทํางานอายุ 30 - 44 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 57.90 

- รอยละของวัยทํางานอายุ 45 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 49.40 
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รอบท่ี 2 : 5 เดือนหลัง มีนาคม - กรกฎาคม 2565 (รายงานเดือน พฤษภาคม 2565 ) 

Assessment: มีรายการขอมูล สารสนเทศ และความรู ท่ีนํามาใชในการดําเนินงานตัวช้ีวัด 

1. ผลการวิเคราะหสถานการณภาวะสุขภาพประชาชน ดัชนีมวลกาย ปจจัยเอ้ือตอการมีภาวะสุขภาพท่ีดี 

ของวัยทํางาน รวมท้ังพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค 4 ดาน คือ การกิน กิจกรรมทางกาย/ออกกําลังกาย การ

นอน และการดูแลสุขภาพชองปาก ในประชากรวัยทํางาน และความรู ท่ีนํามาใชประกอบการดําเนินงาน 

ประกอบดวย (0.5) 

1.1 ผลผลิต/ผลลัพธระดับ C (Comparisons) การเปรียบเทียบ 

1.1.1 จํานวนประชากรวัยทํางาน ตามทะเบียนราษฎร เขตสุขภาพท่ี 8  

เขตสุขภาพท่ี 8 ประกอบดวย 7 จังหวัด ไดแก อุดรธานี สกลนคร นครพนม เลย หนองบัวลําภู หนองคาย 

และ บึงกาฬ มีจํานวนประชากรวัยทํางาน อายุ 15- 59 ป ใน ป พ.ศ. 2562 – 2564 มีแนวโนมลดลง โดยมีเพศ

ชายมากกวาเพศหญิง และพบวาในป พ.ศ. 2564 มีประชากรวัยทํางาน อายุ 15- 59 ป จํานวน 3,740,334 คน 

เปน เพศชายจํานวน 1,883,044 คน คิดเปนรอยละ 50.34 และเพศหญิงจํานวน 1,857,290 คน คิดเปนรอยละ 

49.66 รายละเอียดตามตารางท่ี 1 และแผนภูมิท่ี 1 

ตารางท่ี 1 จํานวนประชากรวัยทํางาน จําแนกตามเพศชายและหญิง พ.ศ. 2562 - 2564 

ป พ.ศ. เพศชาย รอยละ เพศหญิง รอยละ รวม รอยละ 

2562 1,896,556 50.37 1,868,487 49.63 3,765,043 100 

2563 1,886,869 50.36 1,859,978 49.64 3,746,847 100 

2564 1,883,044 50.34 1,857,290 49.66 3,740,334 100 

ที่มา : ขอมูลประชากรจําแนกเพศและกลุมอายุ เขตสุขภาพที่ 8 https://r8way.moph.go.th/r8-primary/ 
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แผนภูมิท่ี 1 จํานวนประชากรวัยทํางาน จําแนกตามเพศชายและหญิง พ.ศ. 2562 – 2564 

 

 

 

 

 

 

 

จังหวัดในเขตสุขภาพท่ี 8 มีจํานวนประชากรวัยทํางาน ป พ.ศ. 2562-2564 มีแนวโนมลดลงทุกจังหวัด  

โดยในป พ.ศ.2564 จังหวัดท่ีมีประชากรมากท่ีสุดคือ อุดรธานี มีจํานวน 1,071,402 คน รองลงมาคือ สกลนคร มี

จํานวน 782,428 คน และนครพนม มีจํานวน 485,760 คน และจังหวัดท่ีมีประชากรนอยท่ีสุดคือ บึงกาฬ มี

จํานวน 284,630 คน รายละเอียดตามตารางท่ี 2 และแผนภูมิท่ี 2 

ตารางท่ี 2 จํานวนประชากรวัยทํางาน จําแนกรายจังหวัด ตามเพศชายและหญิง พ.ศ. 2562 - 2564 

จังหวัด ป 2562 ป 2563 ป 2564 

ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม 

อุดรธานี 542,034 537,865 1,079,899 539,156 535,972 1,075,128 536,826 534,576 1,071,402 

สกลนคร 395,733 389,824 785,557 395,001 389,396 784,397 394,247 388,181 782,428 

นครพนม 246,707 240,813 487,520 245,932 239,975 485,907 245,898 239,862 485,760 

เลย 214,161 210,048 424,209 212,142 207,286 419,428 211,748 207,631 419,379 

หนองบัวลําภู 176,078 172,811 348,889 175,094 172,194 347,288 174,557 171,681 346,238 

หนองคาย 177,791 176,239 354,030 175,902 174,318 350,220 176,033 174,464 350,497 

บึงกาฬ 144,052 140,887 284,939 143,642 140,837 284,479 143,735 140,895 284,630 

รวม 1,896,556 1,868,487 3,765,043 1,886,869 1,859,978 3,746,847 1,883,044 1,857,290 3,740,334 

                       ที่มา : ขอมูลประชากรจําแนกเพศและกลุมอาย ุเขตสุขภาพที่ 8 https://r8way.moph.go.th/r8-primary/ 
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แผนภูมิท่ี 2 จํานวนประชากรวัยทํางาน เขตสุขภาพท่ี 8 จําแนกรายจังหวัด พ.ศ. 2562 - 2564 

 

ประชากรกลุมวัยทํางานเขตสุขภาพท่ี 8 ป พ.ศ. 2562-2564 แบงออกเปน วัยทํางานตอนตน (อายุ 18-

29 ป) วัยทํางานตอนกลาง (อายุ 30-44 ป) และวัยทํางานตอนปลาย (อายุ 45-59 ป) โดยจํานวนประชากรวัย 

ทํางานตอนตนและวัยทํางานตอนกลางมีแนวโนมลดลง และวัยทํางานตอนปลายมีแนวโนเพ่ิมข้ึนทุกป ในป พ.ศ. 

2564 มีประชากรวัยทํางานท้ังหมดจํานวน 3,740,334 คน เปนวัยทํางานตอนตนจํานวน 1,157,103 คน คิดเปน

รอยละ 30.94 วัยทํางานตอนกลาง จํานวน 1,284,158 คน คิดเปนรอยละ 34.33 และตอนปลายจํานวน 

1,299,073 คน คิดเปนรอยละ 34.73 รายละเอียดตามตารางท่ี 3 และแผนภูมิท่ี 3 

ตารางท่ี 3 จํานวนประชากรวัยทํางาน เขตสุขภาพท่ี 8 จําแนกตามชวงอายุ แยกรายจังหวดั พ.ศ. 2562 - 2564 

จังหวัด ป 2562 ป 2563 ป 2564 

ตอนตน ตอนกลาง ตอนปลาย ตอนตน ตอนกลาง ตอนปลาย ตอนตน ตอนกลาง ตอนปลาย 

อุดรธานี 340,103 381,188 358,608 335,550 374,183 365,395 332,057 366,337 373,008 

สกลนคร 245,043 284,613 255,901 243,576 277,494 263,327 242,841 270,418 269,169 

นครพนม 154,688 177,917 154,915 153,110 173,788 159,009 153,304 169,245 163,211 

เลย 127,266 146,794 150,149 125,394 143,554 150,480 124,558 141,961 152,860 

หนองบัวลําภู 109,375 123,734 115,780 107,595 122,008 117,685 107,054 119,048 120,136 

หนองคาย 110,543 122,680 120,807 108,414 118,974 122,832 109,011 116,562 124,924 

บึงกาฬ 88,947 105,978 90,014 88,097 103,283 93,099 88,278 100,587 95,765 

รวม 1,175,965 1,342,904 1,246,174 1,161,736 1,313,284 1,271,827 1,157,103 1,284,158 1,299,073 

                                                    ที่มา : ขอมูลประชากรจําแนกเพศและกลุมอายุ เขตสุขภาพที่ 8 https://r8way.moph.go.th/r8-primary/ 

อุดรธานี สกลนคร นครพนม เลย หนองบัวลําภู หนองคาย บึงกาฬ

2562 1,079,899 785,557 487,520 424,209 348,889 354,030 284,939

2563 1,075,128 784,397 485,907 419,428 347,288 350,220 284,479

2564 1,071,402 782,428 485,760 419,379 346,238 350,497 284,630
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จํานวนประชากรวัยทํางาน เขตสุขภาพท่ี 8 จําแนกรายจังหวัด
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https://r8way.moph.go.th/r8-primary/
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แผนภูมิท่ี 3 จํานวนประชากรวัยทํางาน เขตสุขภาพท่ี 8 จําแนกตามชวงอายุ ป พ.ศ. 2562 – 2564 

 

 

 

 

 

 

ป พ.ศ.2564 จังหวัดท่ีมีรอยละของประชากรวัยทํางานตอนตนมากท่ีสุดคือ นครพนม รอยละ 31.56 

รองลงมา คือ หนองคาย รอยละ 31.10 และสกลนคร รอยละ 31.04 จังหวัดท่ีมีรอยละของวัยทํางานตอนตนนอย

ท่ีสุดคือ เลย รอยละ 29.70 รองลงมาคือ หนองบัวลําภู รอยละ 30.92 และอุดรธานี รอยละ 31.0 จังหวัดท่ีมี   

รอยละของวัยทํางานตอนกลางมากท่ีสุดคือ บึงกาฬ รอยละ 33.26 รองลงมาคือ นครพนม รอยละ 34.84 และ 

สกลนคร รอยละ 34.56 สวนจังหวัดท่ีมีรอยละของประชากรวัยทํางานตอนกลางนอยท่ีสุดคือ หนองคาย รอยละ 

33.26 รองลงมา คือ เลย รอยละ 33.85 และอุดรธานี รอยละ 34.19 จังหวัดท่ีมีรอยละของประชากร วัยทํางาน

ตอนปลายมากท่ีสุดคือ เลย รอยละ 36.45 รองลงมาคือ หนองคาย รอยละ 35.64 และอุดรธานี รอยละ 34.81 

จังหวัดท่ีมีรอยละของวัยทํางานตอนปลายนอยท่ีสุดคือ นครพนม รอยละ 33.60 รองลงมา คือ บึงกาฬ รอยละ 

33.64 และสกลนคร รอยละ 34.40 รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 4 
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แผนภูมิท่ี 4 รอยละของประชากรวัยทํางาน เขตสุขภาพท่ี 8 จําแนกตามชวงอายุ แยกรายจังหวัด ป 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1.2 เปรียบเทียบผลผลิต/ผลลัพธสถานการณสุขภาพวัยทํางานตามตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพวัยทํางานตามตัวชี้วัด กพร. และงานตามภารกิจกรมอนามัย  

ประจําปงบประมาณ 2565 รอบ 5 เดือนแรก เปรียบเทียบกับผลการดําเนินงานรอบ 5 เดือนหลัง ของ

ปงบประมาณ 2564 แสดงดังตารางท่ี ๔ 

ตารางท่ี ๔ เปรียบเทียบผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ลําดับ ตัวช้ีวัด รอบการประเมิน คา

เปาหมาย 

ผลการ

ดําเนนิงาน 

หมายเหตุ 

1 จํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพ  5 เดือนหลังป 64 79,002 357,602 ครอบครัว 

5 เดือนแรกป 65 416,987 801,058 คน 

2 วัยทํางานอายุ 25 - 59 ป ท่ีมีการ

เตรี ยมการ เ พ่ือยามสู งอายุ ด าน

สุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ี

พึงประสงค รอยละ 45 

5 เดือนหลังป 64 40.00% 45.23%  

5 เดือนแรกป 65 45.23% 48.89%  

อุดรธานี สกลนคร นครพนม เลย หนองบัวลําภู หนองคาย บึงกาฬ

ตอนตน 31.00 31.04 31.56 29.70 30.92 31.10 31.02

ตอนกลาง 34.19 34.56 34.84 33.85 34.38 33.26 35.34

ตอนปลาย 34.81 34.40 33.60 36.45 34.70 35.64 33.64
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รอยละของประชากรวัยทํางาน เขตสุขภาพท่ี 8 จําแนกตามชวงอายุ แยกรายจังหวัด ป 2564

ตอนตน ตอนกลาง ตอนปลาย
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ลําดับ ตัวช้ีวัด รอบการประเมิน คา

เปาหมาย 

ผลการ

ดําเนนิงาน 

หมายเหตุ 

3 รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 59 ป 

มีดัชนีมวลกายปกติ  

5 เดือนหลังป 64 50.00% 51.85%  

รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 29 ป 

มีดัชนีมวลกายปกติ  

5 เดือนแรกป 65 73.65% 72.68%  

รอยละของวัยทํางานอายุ 30 - 44 ป 

มีดัชนีมวลกายปกติ 

5 เดือนแรกป 65 57.40% 54.96%  

รอยละของวัยทํางานอายุ 45 - 59 ป 

มีดัชนีมวลกายปกติ 

5 เดือนแรกป 65 49.40% 47.68%  

4 ผูรับผิดชอบงานทุกจังหวัดในระดับ

อําเภอ อยางนอยอําเภอละ 1 คน 

ไดรับการถายทอดแนวทางการ

ขับเคลื่อนนโยบาย/มาตรการ

เก่ียวกับการสงเสริมพฤติกรรม

สุขภาพท่ีพึงประสงคในวัยทํางาน

เพ่ือเตรียมความพรอมการเปนผูสูง

วัยท่ีมีสุขภาพดี 

5 เดือนแรกป 65 70 คน 190 คน  

5 จํานวนโรงอาหารผานเกณฑรับรอง 

โรงอาหารปลอดภัยใสใจสุขภาพ 

(Healthy Canteen)  

5 เดือนหลังป 64 7 แหง 8 แหง  

5 เดือนแรกป 65 11 แหง 14 แหง  

6 จํานวนรานอาหาร/แผงลอย/อาหารริม

บาทวิ ถี (street food) มีการพัฒนา

เมนูชูสุขภาพและผานการรับรองเมนูชู

สุขภาพ อยางนอยจังหวัดละ 5 ราน 

5 เดือนหลังป 64 112 เมนู 117 เมนู  

5 เดือนแรกป 65 121 เมนู 152 เมนู  

7 สถานประกอบการสงเสริมสุขภาพ 5 เดือนแรกป 65 1 แหง 10 แหง  
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ลําดับ ตัวช้ีวัด รอบการประเมิน คา

เปาหมาย 

ผลการ

ดําเนนิงาน 

หมายเหตุ 

8 เรือนจําและราชทัณฑ/โรงพยาบาล

แมขายไดรับการสนับสนุนดานการ

สงเสริมสุขภาพ และอนามัย

สิ่งแวดลอมสําหรับผูในเรือนจํา

และทัณฑสถาน 

5 เดือนหลังป 64 8 แหง 8 แหง  

5 เดือนแรกป 65 8 แหง 8 แหง  

9 ภาวะโลหิตจางในหญิงต้ังครรภมา

ฝากครรภครัง้แรก 

5 เดือนแรกป 65 ไมเกิน

14% 

12.26%  

10 สตรีอายุ 30-70 ป มีการตรวจเตานม

ดวยตนเองอยางสมํ่าเสมอ 

5 เดือนหลังป 64 80% 75.5%  

5 เดือนแรกป 65 80% 42.32%  

11 ผูรับผิดชอบงานทุกจังหวัดในระดับ

อําเภอ อยางนอยอําเภอละ 1 คน ได

รับการถายทอดแนว ทางการ

ขับเคลื่อน นโยบาย/มาตรการ

เก่ียวกับการสงเสริมพฤติกรรม

สุขภาพท่ีพึงประสงคในวัยทํางาน

เพ่ือเตรียม ความพรอมการเปนผูสูง

วัยท่ีมีสุขภาพดี 

5 เดือนแรกป 65 87 คน 190 คน  

12 จํานวนชุมชนหมูบานไอโอดีน 5 เดือนแรกป 65 744 แหง 1,444 แหง  

13 จํานวนรานอาหารท่ีใชเกลือและ

ผลิตภัณฑเสริมไอโอดีนเพ่ิมข้ึน 

5 เดือนแรกป 65 140 แหง 415 แหง  
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1.2 ผลผลิต/ผลลัพธระดับ ระดับ T (Trends) แนวโนม 

ผลผลิต/ผลลัพธ ระดับ T (Trends) แนวโนมของกิจกรรมตามตัวชี้วัด กพร. สามารถแยกตามประเด็น ดังนี้ 

1.2.1 คาดัชนีมวกาย: ผลการดําเนินงานท่ีผานมา พบวารอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 59 ป มี 

ดัชนีมวลกายปกติ ขอมูลเขตสุขภาพท่ี 8 ในป พ.ศ. 2562 - 2565 วัยทํางานอายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ 

รอยละ 52.23, 52.65, 51.86 และ 50.51 ตามลําดับ และขอมูลระดับประเทศ ในปเดียวกัน วัยทํางายุ 18 - 59 ป มี

ดัชนีมวลกายปกติรอยละ 45.21, 48.40, 48.02 และ47.42 ตามลําดับ จะเห็นวาขอมูลดัชนีมวลกายปกติในวัย

ทํางานของเขตสุขภาพท่ี 8 มีคาสูงกวาระดับประเทศ และมีแนวโนมของคาดัชนีมวลกายปกติมีลักษณะคลายกันกับ

ขอมูลในระดับประเทศ คือคาดัชนีมวลกายปกติของ วัยทํางานมีคาเพ่ิมข้ึนในป พ.ศ.2563 และลดลงในปพ.ศ.2564 

ขอมูลรายงานระดับความสําเร็จของการขับเคลื่อนการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพกลุมวัยทํางาน รอบ 5 เดือนแรก ป 

พ.ศ.2565 (ตุลาคม 2564- กุมภาพันธ 2565) พบวา วัยทํางานอายุ 18 - 59 ป เขตสุขภาพท่ี 8 มีดัชนีมวลกายปกติ

รอยละ 50.51 ซ่ึงสูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ ท่ีมีดัชนีมวลกายปกติรอยละ 47.42 รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 5 

แผนภูมิท่ี 5 รอยละของวัยทํางายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ ป พ.ศ. 2562- 2565 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : Health Data Center ณ วันที ่28 กุมภาพันธ 2565  https://zhort.link/pU 

ป พ.ศ.2564 จังหวัดท่ีมีรอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ มากท่ีสุดคือ หนองคาย 

รอยละ 61.36 รองลงมา คือ หนองบัวลําภูรอยละ 60.56 และนครพนม รอยละ 58.95 จังหวัดท่ีมีรอยละของวัยทํา

52.23 52.65 51.86
50.51

45.21

48.4 48.02
47.42

40.00

45.00

50.00

55.00

ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565

รอยละของวัยทํางายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ

เขต 8 ประเทศ

https://zhort.link/pU
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งายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ นอยท่ีสุดคือ สกลนคร รอยละ 45.27 รองลงมาคือ อุดรธานี รอยละ 45.51 

และ เลย รอยละ 46.04 จะเห็นวาขอมูลดัชนีมวลกายปกติในวัยทํางานจําแนกรายจังหวัด มีแนวโนมของคาดัชนี

มวลกายปกติมีลักษณะคลายกัน คือคาดัชนีมวลกายปกติของวัยทํางานมีคาเพ่ิมข้ึนในป พ.ศ.2563 และลดลงในป

พ.ศ.2564 แตมีขอมูลของจังหวัดนครพนม ท่ีมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน ขอมูลรายงานระดับความสําเร็จของการขับเคลื่อน

การดําเนินงานสงเสริมสุขภาพกลุมวัยทํางาน รอบท่ี 5 เดือนแรก ป พ.ศ.2565  (ตุลาคม 2564- กุมภาพันธ 2565) 

พบวา จังหวัดท่ีมีรอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ มากท่ีสุดคือ หนองคาย รอยละ 63.87 

รองลงมา คือ หนองบัวลําภู รอยละ 59.27 และนครพนม รอยละ 53.53 จังหวัดท่ีมีรอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 

59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ นอยท่ีสุดคือ สกลนคร รอยละ 43.94 รองลงมาคือ อุดรธานี รอยละ 46.18 และ เลย 

รอยละ 46.70 รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 6 

แผนภูมิท่ี 6 รอยละของวัยทํางายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายจังหวัด ป พ.ศ. 2562 – 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : Health Data Center ณ วันที ่28 กุมภาพันธ 2565  https://zhort.link/pU 

ขอมูลรายงานระดับความสําเร็จของการขับเคลื่อนการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพกลุมวัยทํางาน รอบ 5 

เดือนแรก ป พ.ศ.2565 (ตุลาคม 2564- กุมภาพันธ 2565) เขตสุขภาพท่ีมีรอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 59 ป มี

ดัชนีมวลกายปกติ มากท่ีสุดคือ เขตสุขภาพท่ี 6 รอยละ 52.04 รองลงมา คือ เขตสุขภาพท่ี 7 รอยละ 51.67 และ

เขตสุขภาพท่ี 8 รอยละ 50.51 เขตสุขภาพท่ีมีรอยละของวัยทํางายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ นอยท่ีสุดคือ 

นครพนม บึงกาฬ เลย สกลนคร หนองคาย หนองบัวลําภู อุดรธานี เขต 8 ประเทศ

ป 2562 54.70 56.02 45.21 47.03 63.30 62.10 47.15 52.23 45.21

ป 2563 58.22 56.1 47.06 45.88 63.39 63.79 47.82 52.65 48.4

ป 2564 58.95 54.86 46.04 45.27 61.36 60.56 45.51 51.62 47.94

ป 2565 53.53 53.35 46.7 43.94 63.87 59.27 46.18 50.51 47.42

53.53 53.35
46.7 43.94

63.87
59.27

46.18
50.51 47.42

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

รอยละของวัยทํางานอายุ 18- 59 ป มีคาดัชนีมวลกายปกติ 

https://zhort.link/pU
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เขตสุขภาพท่ี 12 รอยละ 40.10 รองลงมาคือ เขตสุขภาพท่ี 2 รอยละ 41.52 และ เขตสุขภาพท่ี 10 รอยละ 43.10 

ขอมูลระดับประเทศในป 2565 วัยทํางายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติรอยละ 47.42 ซ่ึงผลการดําเนินงานยังไม

ถึงคาเปาหมายคือ รอยละ 51 และขอมูลของเขตสุขภาพท่ี 8 วัยทํางายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติรอยละ 

50.51 เปนอันดับท่ี 3 รองจากเขตสุขภาพท่ี 6 และ 7 และสูงกวาระดับประเทศ ซ่ึงผลการดําเนินงานยังไมถึงคา

เปาหมายคือ รอยละ 53.67 และมีแนวโนมลดลง รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 7 

แผนภูมิท่ี 7 รอยละของวัยทํางายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายเขตสุขภาพ ป พ.ศ 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : Health Data Center ณ วันที ่28 กุมภาพันธ 2565  https://zhort.link/pU 

ขอมูลจําแนกรอยละของวัยทํางาน ท่ีมีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกตามชวงอายุ 3 ชวงอายุไดดังนี้  

1. รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 29 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 73.65 (0.10) 

 ผลลัพธงานการดําเนินงาน เดือน กุมภาพันธ รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 8 และแผนภูมิท่ี 9 

  รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 29 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 72.18 ซ่ึงมีผลการดําเนินงาน

สูงเปนอันดับ 1 ของประเทศ และสูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

 

 

 

https://zhort.link/pU


12 

 

แผนภูมิท่ี 8 รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 29 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายเขตสุขภาพ 

 
 

แผนภูมิท่ี 9 รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 29 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายจังหวัด 
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2. รอยละของวัยทํางานอายุ 30 - 44 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 57.40 (0.10)  

 ผลลัพธงานการดําเนินงาน เดือน กุมภาพันธ รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 10 และแผนภูมิท่ี 11 

  รอยละของวัยทํางานอายุ 30 - 44 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 55.09 

แผนภูมิท่ี 10 รอยละของวัยทํางานอายุ 30 - 44 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายเขตสุขภาพ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิท่ี 11 รอยละของวัยทํางานอายุ 30 - 44 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายจังหวัด 
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3. รอยละของวัยทํางานอายุ 45 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 49.40 (0.10)  

 ผลลัพธงานการดําเนินงาน เดือน กุมภาพันธ รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 12 และแผนภูมิท่ี 13 

  รอยละของวัยทํางานอายุ 45 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 47.70 

แผนภูมิท่ี 12 รอยละของวัยทํางานอายุ 45 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายเขตสุขภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิท่ี 13 รอยละของวัยทํางานอายุ 45 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายจังหวัด 
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1.2.2 รอยละของวัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพ 

โดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ป พ.ศ. 2562- 2564 

ในป พ.ศ. 2562- 2564 ศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี ไดรับนโยบายจากกรมอนามัย ใหดําเนินการสํารวจ

ขอมูลพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคในประชากรวัยทํางาน โดยพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ไดแก  

• กินผักวันละ 5 ทัพพี ตั้งแต 4 วันข้ึนไปตอสัปดาห  

• มีกิจกรรมทางกายมากกวาหรือเทากับ 150 นาทีตอสัปดาห  

• นอน 7-9 ชั่วโมงตอวัน ตั้งแต 3 วันข้ึนไปตอสัปดาห  

• แปรงฟนกอนนอนทุกวัน นานอยานอย 2 นาที 

รอยละของวัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมีพฤติกรรม

สุขภาพท่ีพึงประสงค ป 2562- 2564 วัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดย

การมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค คิดเปนรอยละ 30.43, 39.11 และ 45.23 ตามลําดับ และขอมูลระดับประเทศ 

ในปเดียวกัน พบวาวัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมีพฤติกรรม

สุขภาพท่ีพึงประสงค คิดเปนรอยละ 25.30, 36.50 และ 45.04 ตามลําดับ ขอมูลระดับประเทศในป 2564 วัย

ทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค รอย

ละ 45.04 ซ่ึงผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายคือ รอยละ 35 และขอมูลของเขตสุขภาพท่ี 8 วัยทํางานอายุ 25-

59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค รอยละ 45.23 ซ่ึงสูง

กวาระดับประเทศ และสูงกวาคาเปาหมายคือ รอยละ 40 และมีแนวโนมท่ีเพ่ิมสูงข้ึนทุกป ขอมูลรายงานระดับ

ความสําเร็จของการขับเคลื่อนการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพกลุมวัยทํางาน รอบ 5 เดือนแรก ป พ.ศ.2565 (ตุลาคม 

2564 - กุมภาพันธ 2565) พบวา ขอมูลระดับประเทศในป 2565 วัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือ

ยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค รอยละ 43.98 ซ่ึงผลการดําเนินงานยังไมถึงคา

เปาหมายคือ รอยละ 45 และเขตสุขภาพท่ี 8 วัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพ

โดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค รอยละ 47.10 ซ่ึงสูงกวาระดับประเทศ และสูงกวาคาเปาหมายคือ รอยละ 

45.23 และมีแนวโนมท่ีเพ่ิมสูงข้ึน รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 14  
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แผนภูมิท่ี 14 รอยละของวัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมี

พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ป 2562- 2565 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : Application H4U Plus ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2565 

ขอมูลรายงานระดับความสําเร็จของการขับเคลื่อนการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพกลุมวัยทํางาน รอบ 5 

เดือนแรก ป พ.ศ.2565 (ตุลาคม 2564- กุมภาพันธ 2565) พบวา จังหวัดท่ีมีรอยละของวัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมี

การเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคมากท่ีสุดคือ หนองบัวลําภู คิด

เปนรอยละ 61.39 รองลงมา คือ บึงกาฬ รอยละ 54.79 และนครพนม รอยละ 48.93 จังหวัดท่ีมีรอยละของวัย

ทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคนอย

ท่ีสุดคือ อุดรธานี รอยละ 28.61 รองลงมาคือ หนองคาย รอยละ 31.45 และ เลย รอยละ 40.89 จะเห็นวาขอมูล

พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคในวัยทํางาน เขตสุขภาพท่ี 8 วัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยาม

สูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค รอยละ 47.10 ซ่ึงสูงกวาระดับประเทศ และสูงกวาคา

เปาหมายคือ รอยละ 45.23 ในชวง 5 เดือนแรก แตเม่ือดูความครอบคลุมของการสํารวจขอมูล ของเขตสุขภาพท่ี 8 

ไดรอยละ 37.89 มีจังหวัดนครพนม ความครอบคลุมรอยละ 115.71 ตองกํากับติดตามรายจังหวัด อีก 6 จังหวัดท่ี

เหลือเพ่ือใหไดตามเปาหมายท่ีกําหนด โดยการคืนขอมูลทุกวันท่ี 15 และ 30 ของเดือน รายละเอียดตามตารางท่ี 5 

และแผนภูมิท่ี 15 

30.43
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45.23 47.1
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รอยละของวัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ

ดานสุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ป 2562- 2565

เขต 8 ประเทศ
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ตารางท่ี 5 การสํารวจขอมูลพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงควัยทํางานเขตสุขภาพท่ี 8 ป 2565 จําแนกรายจงัหวัด  

จังหวัด เปาหมาย (คน) 

ขอมูล ณ 

 28 ก.พ. 65 (คน) 

การสํารวจขอมูล 

(รอยละ) 

พฤติกรรมพึงประสงค 

4 ดาน (รอยละ) 

อุดรธานี 10,714 1,173 10.95 28.61 

สกลนคร 7,824 2,340 29.91 46.64 

นครพนม 4,858 5,621 115.71 48.93 

เลย 4,194 2,661 63.45 40.89 

หนองบัวลําภู 3,462 1,027 29.66 61.39 

หนองคาย 3,505 1,010 28.82 31.45 

บึงกาฬ 2,846 339 11.91 54.79 

เขตสุขภาพท่ี 8 37,403 14,171 37.89 47.10 

ท่ีมา : Application H4U Plus ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2565 

แผนภูมิท่ี 15 รอยละของวัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมี

พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค จําแนกรายจังหวัด ป พ.ศ. 2562- 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

นครพนม บึงกาฬ เลย สกลนคร หนองคาย หนองบัวลําภู อุดรธานี ศอ.8 ประเทศ

ป 2562 12.50 6.69 7.81 8.59 13.04 25.50 11.13 30.43 25.30

ป 2563 42.20 26.37 38.61 37.03 43.79 54.37 42.64 39.11 36.50

ป 2564 49.28 41.15 42.17 31.82 59.80 55.34 45.51 45.23 45.04

ป 2565 48.93 54.79 40.89 46.64 31.45 61.39 28.61 47.1 43.98
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รอยละของวัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดย

การมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค จําแนกรายจังหวัด ป พ.ศ. 2562- 2565
ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565

ที่มา : ขอมูลจาก Application H4U และรายงาน พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงควัยทํางาน ป 2562- 2565 
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  1.2.3 จํานวนครอบครัวไทย/คนมีความรอบรูดานสุขภาพ : ป พ.ศ.2564 เขตสุขภาพท่ีมีรอยละของ

จํานวนครอบครวัไทยมีความรอบรูดานสุขภาพ มากท่ีสุดคือ เขตสุขภาพท่ี 7 รอยละ 248.70 รองลงมา คือ เขตสุขภาพท่ี 

10 รอยละ 213.93 และเขตสุขภาพท่ี 3 รอยละ 180.01 เขตสุขภาพท่ีมีรอยละของจํานวนครอบครัวไทยมีความรอบรูดาน

สุขภาพ นอยท่ีสุดคือ เขตสุขภาพท่ี 13 รอยละ 21.44 รองลงมาคือ เขตสุขภาพท่ี 4 รอยละ 44.38 และ เขตสุขภาพท่ี 1 

รอยละ 59.19 ขอมูลระดับประเทศในป 2564 จํานวนครอบครัวไทยมีความรอบรูดานสุขภาพ จํานวน 5,004,295 

ครอบครัว คิดเปนรอยละ 100.09 ซ่ึงผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายคือ 5,000,000 ครอบครัว และขอมูลของเขต

สุขภาพท่ี 8 จํานวนครอบครัวไทยมีความรอบรูดานสุขภาพ จํานวน 434,566 ครอบครัว คิดเปนรอยละ 104.22 เปน

อันดับท่ี 6 ของประเทศ ซ่ึงผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายคือ 416,987 ครอบครัว รายละเอียดตามตารางท่ี 6 และ

แผนภูมิท่ี 16 

ตารางท่ี 6 จํานวนครอบครัวไทยมีความรอบรูดานสุขภาพ จําแนกรายเขตสุขภาพ ป 2564 

เขตสุขภาพ เปาหมาย (ครอบครัว) ผลงาน (ครอบครัว) ผลงาน (รอยละ) Level 

1 443,922 262,777 59.19 11 

2 267,298 281,831 105.44 5 

3 221,727 399,140 180.01 3 

4 408,055 181,097 44.38 12 

5 402,782 445,853 110.69 4 

6 468,319 287,699 61.43 10 

7 379,533 943,905 248.70 1 

8 416,987 434,566 104.22 6 

9 507,469 315,735 62.22 9 

10 346,511 741,303 213.93 2 

11 338,625 251,024 74.13 8 

12 376,617 368,807 97.93 7 

13 422,156 90,521 21.44 13 

รวม 5,000,000 5,004,259 100.09  

ขอมูล ณ วันท่ี 20 กันยายน 2564 
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แผนภูมิท่ี 16 จํานวนครอบครัวไทยมีความรอบรูดานสุขภาพ จําแนกรายเขตสุขภาพ ป 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอมูลรายงานระดับความสําเร็จของการขับเคลื่อนการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพกลุมวัยทํางาน รอบ 5 

เดือนแรก ป พ.ศ.2565 (ตุลาคม 2564- กุมภาพันธ 2565) ไดปรับเกณฑตัวชี้วัดจากจํานวนครอบครัวเปนจํานวนคน

รอบรูสุภาพ ผลการดําเนินงานพบวา เขตสุขภาพท่ีมีรอยละของจํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพ มากท่ีสุดคือ เขต

สุขภาพท่ี 7 รอยละ 263.08 รองลงมา คือ เขตสุขภาพท่ี 3 รอยละ 178.72 และเขตสุขภาพท่ี 10 รอยละ 178.71 เขต

สุขภาพท่ีมีรอยละของจํานวนคนมีความรอบรูดานสขุภาพ นอยท่ีสุดคือ เขตสุขภาพท่ี 13 รอยละ 18.02 รองลงมาคือ เขต

สุขภาพท่ี 4 รอยละ 41.60 และ เขตสุขภาพท่ี 1 รอยละ 53.51 ขอมูลระดับประเทศในป 2565 ทํางาน รอบ 5 เดือนแรก 

พบวามีจํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพ จํานวน 9,520,089 คน คิดเปนรอยละ 95.20  ซ่ึงผลการดําเนินงานต่ํากวา

คาเปาหมายเล็กนอย คือ 10,000,000 คน และขอมูลของเขตสุขภาพท่ี 8 พบวาจํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพ 

จํานวน 831,170 คน คิดเปนรอยละ 99.66 เปนอันดับท่ี 5 ของประเทศ ซ่ึงผลการดําเนินงานยังไมบรรลุคาเปาหมาย คือ 

833,974 คน แตอยางไรก็ตามผลการดําเนินงานแนวโนมบรรลุคาเปาหมาย ในรอบ 5 เดือนหลัง ปงบประมาณ 2565 

รายละเอียดตามตารางท่ี 7 และแผนภูมิท่ี 17 
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จํานวนครอบครัวไทยมีความรอบรูดานสุขภาพจําแนกรายเขตสุขภาพ  ป 2564

เปาหมาย (ครอบครัว) ผลงาน (ครอบครัว)
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ตารางท่ี 7 จํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพ จําแนกรายเขตสุขภาพ ป 2565 

เขตสุขภาพ เปาหมาย (คน) ผลงาน (คน) ผลงานรอยละ Level 

1 887,845 475,097 53.51 11 

2 534,596 588,860 110.15 4 

3 443,455 792,556 178.72 2 

4 816,110 339,517 41.60 12 

5 805,565 801,199 99.46 6 

6 936,637 525,360 56.09 10 

7 759,065 1,996,973 263.08 1 

8 833,974 831,170 99.66 5 

9 1,014,937 644,510 63.5 9 

10 693,022 1,238,553 178.71 3 

11 677,250 505,493 74.64 8 

12 753,233 628,616 83.46 7 

13 844,311 152,185 18.02 13 

รวม 10,000,000 9,520,089 95.20  

ขอมูล ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2565 

แผนภูมิท่ี 17 จํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพ จําแนกรายเขตสุขภาพ ป 2565 
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1.3 ผลผลิต/ผลลัพธระดับ Le (Level) ของผลการดําเนินการในปจจุบัน 

สรุปผลการดําเนนงานตามตัวชี้วัด กพร. วัยทํางาน (ตัวชี้วัดท่ี 1.3) ปงบประมาณ 2565 รอบ 5 เดือนแรก 

ดังนี้ 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.3.1 รอยละของวัยทํางายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 51  

รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ แบงเปน 3 ชวงอายุ ไดแก วัยทํางานตอนตน 

อายุ 18 - 29 ป วัยทํางานตอนกลาง อายุ 30 - 44 ป และวัยทํางานตอนปลาย อายุ 45 - 59 สามารถเขาดูขอมูล

ไดจากฐานขอมูล HDC ขอมูล ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2565 แยกรายจังหวัด ดังตารางท่ี 8 และแผนภูมิท่ี 18-19 
 

ตารางท่ี 8 รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกตามชวงอายุ 
 

ลําดับ จังหวัด รอยละของวัยทํางานมีดัชนีมวลกายปกติ 

18 - 29 ป 30 - 44 ป 45 – 59 ป 18 - 59 ป 

๑. บึงกาฬ 59.39 58.86 52.07 53.35 

๒. หนองบัวลําภ ู 75.00 64.63 55.43 59.27 

๓. อุดรธานี 53.34 51.33 43.62 46.18 

๔. เลย 55.77 50.27 45.77 46.70 

๕. หนองคาย 85.36 66.59 59.21 63.87 

๖. สกลนคร 58.34 49.33 42.03 43.94 

๗. นครพนม 57.63 57.91 51.03 53.53 

8. เขตสุขภาพท่ี 8 72.18 50.09 47.70 50.51 
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แผนภูมิท่ี 18 รอยละของวัยทํางานอายุ 18 – 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายเขตสุขภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิท่ี 19 รอยละของวัยทํางานอายุ 18 – 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายจังหวัด 
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คาเปาหมาย 5 เดือนแรก ของเขตสุขภาพท่ี 8  

1.3.1.1 รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 29 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 73.65 (0.10)  

    รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 29 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 72.18 

แผนภูมิท่ี 20 รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 29 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายเขตสุขภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิท่ี 21 รอยละของวัยทํางานอายุ 18 - 29 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายจังหวัด 
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1.3.1.2 รอยละของวัยทํางานอายุ 30 - 44 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 57.40 (0.10)  

   รอยละของวัยทํางานอายุ 30 - 44 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 55.09 

แผนภูมิท่ี 22 รอยละของวัยทํางานอายุ 30 - 44 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายเขตสุขภาพ  

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิท่ี 23 รอยละของวัยทํางานอายุ 30 - 44 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายจังหวัด 
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1.3.1.3 รอยละของวัยทํางานอายุ 45 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 49.40 (0.10)  

  รอยละของวัยทํางานอายุ 45 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 47.70 

  แผนภูมิท่ี 24 รอยละของวัยทํางานอายุ 45 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายเขตสุขภาพ 

 

  แผนภูมิท่ี 25 รอยละของวัยทํางานอายุ 45 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกติ จําแนกรายจังหวัด 
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ตัวช้ีวัดท่ี 1.3.2 รอยละของวัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพ

โดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค รอยละ 45.23  

คาเปาหมายรอบ 5 เดือนแรกของเขตสุขภาพท่ี ๘ คือ รอยละของวัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการ

เตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค รอยละ 45.23 ผลการดําเนินงาน

พบวา วัยทํางาน ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค รอยละ 

47.13 สามารถเขาดูขอมูลดูไดจากฐานขอมูล H4U Plus ซ่ึงขอมูล ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2565 แยกรายจังหวัด 

แสดงดังตารางท่ี 9 

ตารางท่ี 9 รอยละของวัยทํางานอายุ 25-59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ดานสุขภาพโดยการมี

พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค 

จังหวัด เปาหมาย (คน) 

ขอมูล ณ 

 28 ก.พ. 65 (คน) 

การสํารวจขอมูล 

(รอยละ) 

พฤติกรรมพึง

ประสงค 4 ดาน 

(รอยละ) 

อุดรธานี 10,714 1,173 10.95 28.61 

สกลนคร 7,824 2,340 29.91 46.64 

นครพนม 4,858 5,621 115.71 48.93 

เลย 4,194 2,661 63.45 40.89 

หนองบัวลําภู 3,462 1,027 29.66 61.39 

หนองคาย 3,505 1,010 28.82 31.45 

บึงกาฬ 2,846 339 11.91 54.79 

เขตสุขภาพท่ี 8 37,403 14,171 37.89 47.10 

ท่ีมา : Application H4U Plus  ซึ่งขอมูล ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2565 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.3.3 จํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพ (10 ลานคน) 

ความรอบรูดานสุขภาพ หมายถึง Digital Health literacy ซ่ึงเปนการบริการนอกโรงพยาบาล  

(Extra-Hospital service) เพ่ือการดูแลสุขภาพระดับบุคคล (Individual Care) ใหสามารถดูแล ตัวเอง (Self-

care) ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล โดยบุคคลจะรอบรูดานสุขภาพ จะตองมี 3 องคประกอบ ดังนี้ 
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 • เขาถึง ดวยการลงทะเบียนเขาสู Digital Health Platform เพ่ือเขาถึงองคความรูท่ี กระทรวง 

สาธารณสุขไดจัดการความรูไวเปนอยางดีแลว  

• เขาใจ คือการรูถึงภาวะสุขภาพของตนเองดวยการ screening & assessment จาก เครื่องมือ 

คัดกรองและรายงานผลในระบบออนไลน เชน คัดกรองภาวะสุขภาพ BMI รอบเอว Thai CVD risk-score, ตรวจ

มะเร็งเตานมดวยตัวเองผาน BSE App, ตรวจฟน, คัดกรอง ความเครียด ฯลฯ และประเมินพฤติกรรมสุขภาพ เชน 

ประเมินพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง ประสงค 4 ดาน ไดแก การกิน การนอน การออกกําลังกายและการดูแลสุขภาพ

ชองปากจาก Application H4U Plus, ประเมินกิจกรรมทางกาย/การออกกําลังกายจากแพลตฟอรม กาวทาใจ, 

ประเมินความเครียดจากแบบประเมินความเครียด(ST-5) ประเมินพฤติกรรม การบริโภคอาหาร จากโปรแกรม

โภชนาการอัจฉริยะ Food4Health, ประเมินพฤติกรรม การดูแลสุขภาพชองปาก, การอบรมออนไลนผาน 

MOOC.ANAMAI ฯลฯ 

• ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม โดยใชเครื่องมือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพออนไลน เชน ปรับเปลี่ยน 

พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค 4 ดาน จาก Application H4U Plus, ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภคอาหาร

ดวยโปรแกรมโภชนาการอัจฉริยะ Food4Health ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการออกกําลังกายดวยแพลตฟอรมกาวทา

ใจ, ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ทันตสุขภาพดวย Application FunD, การจัดการความเครียดโดยเครื่องมือดาน

สุขภาพจิต ฯลฯ แสดงดังตารางท่ี 10 

ตารางท่ี 10 ผลการดําเนินงานจํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพ ประจําเดือน กุมภาพันธ 2565 

รายการขอมูล คาเปาหมาย (คน) ผลการดําเนินงาน (คน) หมายเหตุ รอยละ 

 

จํานวนคน 

มีความรอบรูดานสุขภาพ 

5 เดือนแรก 

416,987  
801,058 ผาน 100 

5 เดือนหลัง 

833,974 
831,170 

อยูระหวาง

ดําเนินงาน 
99.66 

ซ่ึงการสรางความรอบรูดานสุขภาพ ดวย Digital Health Literacy เปนการบริหารจัดการความ 

รอบรู ดานสุขภาพ ดวยเทคโนโลยีดิจิตัล โดยบุคคลมีความรอบรูสุขภาพ โดยสามารถเขาถึงขอมูลไดผาน 

Application กาวทาใจ/BSE/H4U/Food4Health/Mental Health Check In สามารถจําแนกรายละเอียดเปน

ขอมูล แสดงดังตารางท่ี 11 
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ตารางท่ี 11 การดําเนินงานจํานวนคนมีความรอบรูดานสุขภาพจําแนกตามตามแหลงความรูท่ีเขาถึงไดรายจังหวัด 

จํานวนคนมีความรอบรูสุขภาพ 

จังหวัด THNVR E-Screening BSE H4U Food 

4Health 

Mental Health 

อุดรธานี 82,904 4 18,611 10,115 17 76,473 

สกลนคร 20,674 2 50,432 27,968 15 21,495 

นครพนม 40,828 2 7,004 97,757 16 18,904 

เลย 29,114 4 6,034 17,579 10 45,019 

หนองบัวลําภู 37,935 2 292 38,277 4 1,896 

หนองคาย 35,619 2 16,225 28,304 6 4,915 

บึงกาฬ 29,066 2 1,433 26,633 2 9,464 

เขตสุขภาพท่ี 8 276,140 18 100,031 246,633 70 178,166 

ท่ีมา : ขอมูลรายงานจาํนวนคนมคีวามรอบรูดานสุขภาพ ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2565 

• รายงานการพัฒนาเมนูชูสุขภาพและผานการรับรองเมนูชูสุขภาพ 

ตารางท่ี 12 รายงานการพัฒนาเมนูชูสุขภาพและผานการรับรองเมนูชูสุขภาพ 

จังหวัด เปาหมาย ป 65 

รายจังหวัด (เมนู) 

จํานวนเมนูชูสุขภาพ ป65 

ผานการรับรอง (เมนู) 

อุดรธานี 5 17 

สกลนคร 5 15 

นครพนม 5 16 

เลย 5 10 

หนองบัวลําภู 5 4 

หนองคาย 5 6 

บึงกาฬ 5 2 

เขตสุขภาพท่ี 8 35 70 

ท่ีมา : Web Application Food4Health ขอมูล ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2565 
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• รายงานผูสมัครเขาอบรมหลักสูตรการสรางควารอบรูดานอาหารและโภชนาการ 

ตารางท่ี 13 รายงานผูสมัครเขาอบรมหลักสูตรการสรางควารอบรูดานอาหารและโภชนาการ 

จังหวัด เปาหมาย 

อําเภอละ 1 คน 

หลักสูตรสําหรับ

ผูรับผิดชอบงาน 

หลักสูตรสําหรับ

ผูประกอบการรานอาหาร 

หลักสูตรสําหรับ 

ประชาชน 

อุดรธานี 20 66 33 73 

สกลนคร 18 20 39 22 

นครพนม 12 26 9 12 

เลย 14 29 15 25 

หนองบัวลําภู 6 18 8 28 

หนองคาย 9 8 3 5 

บึงกาฬ 8 10 2 11 

เขตสุขภาพท่ี 8 87 177 109 176 

ท่ีมา : Mooc.anamai ขอมูล ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2565 

• การประเมินรับรองโรงอาหารปลอดภัยใสใจสุขภาพ Healthy Canteen ป 5256  

ตารางท่ี 14 สถานประกอบการท่ีเขารวมการพัฒนาโรงอาหารเพ่ือรับรองโรงอาหารปลอดภัยใสใจสุขภาพ  

             (Healthy Canteen) 

จังหวัด สถานประกอบการ ผูประสานงาน การรับรอง 

Healthy Canteen 

อุดรธาน ี บริษัท อุดรมาสเตอรเทค จํากัด น.ส.มนัสสวาท รัตนสิงห ผาน 

บริษัท น้ําตาลไทยอุดรธาน ีจํากัด น.ส.ธนิตา สารทอง กําลังดําเนินการ 

สกลนคร บริษัท ไทยรุงเรืองอุตสาหกรรม จํากัด นายศักดิ์สิทธิ์ ตาลหอ กําลังดําเนินการ 

บมจ.ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี สาขา

สกลนคร น.ส.กันตนา พรมมัชชะ 

กําลังดําเนินการ 

หนองคาย บริษัท เทพอรุโณทัย จํากัด น.ส.ศยามล ชินภา ผาน 

บริษัท โรซา เกษตรอุตสาหกรรม จํากัด นางทิวารี ชัยรัตน กําลังดําเนินการ 
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จังหวัด สถานประกอบการ ผูประสานงาน การรับรอง 

Healthy Canteen 

เลย บริษัท เจริญโภคภัณฑการเกษตร จํากัด น.ส.ศิริญญา ทุมสงคราม กําลังดําเนินการ 

หนองบัวลําภ ู บริษัท ไนซ แอพพาเรล จํากัด น.ส.กมลณิช คําพารา กําลังดําเนินการ 

บริษัท เบสท-แพค คอนกรีต จํากัด น.ส.อรินดา ธงชัย กําลังดําเนินการ 

หจก.ที.วาย.ซี 2000 น.ส.ธนิตา สารทอง กําลังดําเนินการ 

บึงกาฬ บริษัท เซาทแลนด รีซอรซ จํากัด สาขา

บึงกาฬ น.ส.อัญมณี บุบผา 

กําลังดําเนินการ 

นครพนม บริษัทบิ๊กซี ซูเปอรเซ็นเตอร จํากัด 

(มหาชน) สาขานครพนม น.ส.ชนิกานต เพ็ชรทอง 

ผาน 

บริษัท สยามแม็คโคร จํากัด (มหาชน) 

สาขานครพนม น.ส.เพ็ญพร สุขา 

ผาน 

บริษัท เอก-ชัยดิสตริบิวชั่น ซิสเทม 

จํากัด (เทสโกโลตัส สาขานครพนม) น.ส.ขวัญตา พิมพงษ 

กําลังดําเนินการ 

บทสรุปและแนวทางการพัฒนางาน 

 จากการวิเคราะหขอมูลผลการดําเนินงานในรอบ 5 เดือนแรก พบวายังมีประเด็นตามตัวชี้วัด กพร. ท่ียังไม

สามารถบรรลุคาเปาหมายได คือ คาดัชนีมวลกายปกติ ดังนั้นจึงไดวิเคราะหประเด็นการดําเนินงานและแนว

ทางการพัฒนางานในรอบ 5 เดือนหลัง ในประเด็นท่ียังไมผานตัวชี้วัด ประจําปงบประมาณ 2565 ดังตารางท่ี 15 

ตารางท่ี 15 สรุปประเด็นการวิเคราะหแนวทางการพัฒนางานวัยทํางาน 

ประเด็น การดําเนินงานท่ีผานมา แนวทางการพัฒนางาน 

1. คาดัชนีมวลกายปกต ิ ผลการดําเนินงานท่ีผานมา พบวา

คาดัชนีมวลกายปกติ ยังไมบรรลุคา

เปาหมาย ท้ังนี้ไดมีวิธีการ

ดําเนินงาน โดยชี้แจงแนวทางการ

ดําเนินงานแกพ้ืนท่ีและรายงานผล

การดําเนินงาน  

1. ควรมีการคืนขอมูลการดําเนินงาน

ใหพ้ืนท่ีเปนรายเดือนหรือรายไตรมาส 

2. เพ่ิมความครอบคลุมของการบันทึก

ขอมูลในระดับพ้ืน ท่ี โดยขอความ

รวมมือจากผูบริหารและรับผิดชอบ

งานระดับจังหวัด 
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ประเด็น การดําเนินงานท่ีผานมา แนวทางการพัฒนางาน 

2. กาวทาใจ 1. ขับเคลื่อนผานเวทีตรวจราชการ

และหนวยงานสาธารณสุข 

2. ประชาสัมพันธผานสื่อออนไลน 

3. รณรงคในมหาวิทยาลัยและงาน

กิจกรรมตาง ๆ  

4. คืนขอมูลใหจังหวัดรายเดือน 

คงรูปแบบตามการดําเนินงานท่ีผานมา

และเพ่ิมเติมกิจกรรมตาง ๆ ไดแก 

1. ขับเคลื่อนการดําเนินงานรวมกับ

สถานศึกษาในเขตสุขภาพท่ี 8  

2.  รณรงคและประชาสัม พันธ ใน

โรงเรียน/สถานศึกษาและจัดกิจกรรม

สง เสริมการมีกิจกรรมทางกายใน

สถานศึกษา 

3. จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธ

ในสถานประกอบการ/โรงงาน 

 

1.4 ความรูท่ีนํามาใชประกอบการวิเคราะห 

1. ขอมูลประชากรจําแนกเพศและกลุมอายุ เขตสุขภาพท่ี 8 https://r8way.moph.go.th/r8-primary/ 

2. Health Data Center ณ วันท่ี 5 ธันวาคม 2564  https://zhort.link/pU 

3. สรุปผลการดําเนินงานแผนงานโครงการวัยทํางาน ศอ.8 ป 2564 

4. คูมือการดําเนินงานโรงอาหารปลอดภัย 

๕. แนวทางการดําเนินงาน เมนูชูสุขภาพ 

๖. คูมือ 10 PACKAGES ฉบับสมบูรณ  

๗. รายงานผลการดําเนินงานครอบครัวรอบรู 2564 

๘. ชุดขอมูลความรูท่ีนํามาใชประกอบการวิเคราะห  

https://drive.google.com/drive/folders/1HS_ig6K6cqEptVYXtrOlSWcwfW4RDOP

u?usp=sharing 

https://r8way.moph.go.th/r8-primary/
https://zhort.link/pU
https://drive.google.com/drive/folders/1HS_ig6K6cqEptVYXtrOlSWcwfW4RDOPu?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HS_ig6K6cqEptVYXtrOlSWcwfW4RDOPu?usp=sharing

