
แผนภูมิการทำงานคุณภาพระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (EHA) 

ขั้น 

ตอนท่ี 

ผังกระบวนการ ระยะเวลา มาตรฐาน 

คุณภาพงาน 

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ 

ระยะเตรียมการ 

1   

 

       กำหนดผูรับผิดชอบ 

3 วัน 1. กำหนดบทบาท

หนาท่ีผูรับผิดชอบ

งาน 

 

 

คำสั่งแตงตั้ง

ผูรับผิดชอบ หรือ

หนังสือมอบหมาย 

สุภาภรณ 

กลุมพัฒนาอนามัย

สิ่งแวดลอม 

2  

จัดทำและพัฒนาระบบบริการ

อนามัยสิ่งแวดลอมขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) 

 

 

7 วัน 

1. รวบรวมขอมูล 

2.วิเคราะหขอมลูหา 

GAP จัดทำฐานขอมลู 

EHA และสถานการณ 

EHA ระดับเขต

สุขภาพ 

 

- มีฐานขอมูล EHA 

ระดับเขตสุขภาพ 

- รายงานสถานการณ 

EHA 

ปรียาพร 

กลุมพัฒนาอนามัย

สิ่งแวดลอม 

3  
จัดทำกิจกรรม/โครงการพัฒนา

ระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น (EHA) 

1 วัน ทบทวนปญหาการ

ดำเนินงาน EHA เพ่ือ

จัดทำกิจกรรมและ

โครงการพัฒนาระบบ

บริการอนามยั

สิ่งแวดลอมของ

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน (EHA) 

กิจกรรมหรือโครงการ

พัฒนาระบบบริการ

อนามัยสิ่งแวดลอมของ

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน (EHA) 

ปรียาพร 

กลุมพัฒนาอนามัย

สิ่งแวดลอม 

4  

พัฒนาศักยภาพเครือขายท่ี

เก่ียวของ 

15 วัน 1.กำหนดหลักสูตร

อบรม INSPECTOR 

2.ประสานจังหวัด 

3.คัดเลือกผูเขารับ

การอบรมตามเกณฑ

ท่ีตั้งไว 

4.เตรียมอบรม 

5.จัดอบรม 

6.สรุปผลการอบรม 

-ทำเนียบผูเขาอบรม 

-รายงานการจดัอบรม 

ปรียาพร 

นิติกร 

กลุมพัฒนาอนามัย

สิ่งแวดลอม 

5  

จัดทำแผนลงพื้นที่ประเมินรับรอง

ระบบบริการอนามัยส่ิงแวดลอมของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น (EHA) 

3 วัน 1.ประสานงานกับ

สสจ.ใหสงรายช่ือ

อปท. พรอมกำหนด

วันรับการประเมิน

-แผนลงพ้ืนท่ีประเมิน

รับรองระบบบริการ

อนามัยสิ่งแวดลอมของ

องคกรปกครองสวน

ปรียาพร 

กลุมพัฒนาอนามัย

สิ่งแวดลอม 

 



ขั้น 

ตอนท่ี 

ผังกระบวนการ ระยะเวลา มาตรฐาน 

คุณภาพงาน 

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ 

รับรอง  

2.รวบรวมรายช่ือ

อปท.ท่ีเขารับการ

ประเมินท้ังหมด 

3. จัดทำแผนออก

ประเมิน 

-LPA > 80 ศอ. สุม

รอยละ 50 ออก

ประเมิน 

- LPA < 80 ทีม 

Inspector ระดับ

จังหวัดออกประเมิน 

4.ประชุมทีมกอนออก

ประเมินรับรอง  

ทองถ่ิน (EHA) ท้ัง 7 

จังหวัด 

 

6  

 

ประเมินรับรองระบบบริการ

อนามัยสิ่งแวดลอมขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) 

 

 

 

30 วัน 

1.ประสานพ้ืนท่ี

เตรียมความพรอมลง

ประเมิน 

2. ประเมินรับรอง 

(ตรวจเอกสาร/ลงดู

พ้ืนท่ีจริง) 7 จังหวัด 

3. ทีมประเมินประชุม

ทีมเพ่ือสรุปผลการ

ประเมิน 

4.แจงผลการประเมิน

รับรองพรอมท้ังให

ขอเสนอแนะ 

-คะแนน LPA 
-แบบประเมินมาตรฐาน 
EHA 1000-9000 

-แบบสรุปผลการ
ประเมินมาตรฐาน 

ทีมออกประเมิน 

นิติกร 

กลุมพัฒนาอนามัย

สิ่งแวดลอม 

 

8  

สรุปและรายงาน EHA 

ภาพรวมเขต แกสวนกลาง 

3 วัน 1. รวบรวมผลการ

ประเมินรับรอง EHA 

ท่ีจังหวัดประเมิน 

2.รวมรวมผลการ

ประเมินรับรอง EHA

ท่ี ศอ. ประเมิน 

3.สรุปผลการประเมิน

รับรอง EHA ระดับ

เขตสุขภาพ 

- แบบฟอรมรายงานผล

การประเมินรบัรอง 

EHA  

ปรียาพร 

กลุมพัฒนาอนามัย

สิ่งแวดลอม 

 



ขั้น 

ตอนท่ี 

ผังกระบวนการ ระยะเวลา มาตรฐาน 

คุณภาพงาน 

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ 

9  

จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูและ

มอบประกาศเกียรติคุณ 

15 วัน 1.ประสานงาน

หนวยงานท่ีเก่ียวของ

รับรางวัล 

2.เตรียมการประชุม 

เชน เอกสารการจัด

ประชุม  จัดทำสไลด 

/สื่อ/ เอกสาร

ประกอบ เปนตน 

3.จัดเวทีแลกเปลี่ยน

เรียนรูและมอบ

ประกาศเกียรตคิุณ 

4.สรุปรายงานประชุม

แลกเปลีย่นเรยีนรู 

EHA 

-อปท. ตนแบบในการ

ดำเนินงานตาม 

ระบบบริการอนามัย

สิ่งแวดลอมขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

(EHA) 

-รายงานประชุม

แลกเปลีย่นเรยีนรู EHA 

กลุมพัฒนาอนามัย

สิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


