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รายงานกำกับติดตามตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  1 

ตัวช้ีวัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข  2 

มิติที่ 2 การจัดการข้อมูลและความรู้ (Data Management & Knowledge Management) ได้มีการดำเนิน3 

กิจกรรมตามแผนแล้วดังนี้ 4 

1. กิจกรรม Morning Talk ที่เก่ียวกับงานท่ีตนรับผิดชอบหรือได้ไปประชุม /อบรม/สัมมนา อย่างน้อย5 

สัปดาห์ละครั้ง 6 

 7 

2. กิจกรรมการจัดการความรู้รายบุคคลโดยมีการนำขึ้นเผยแพร่บนเว็ปไซต์ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี โดยไม่8 

น้อยกว่าร้อยละ 50 ของบุคลากรมีการนำการจัดการข้อมูลและความรู้ขึ้นเผยแพร่บนเว็ปไซต์ของ9 

หน่วยงาน  10 

- ข้อมูล ณ วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 มีผู้นำขึ้นเผยแพร่บนเว็ปไซต์ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี 11 

(https://hpc8.anamai.moph.go.th/?cat=858)  จำนวน 17 คน 12 

3. ส่งบทความวิชาการอย่างน้อย กลุ่มงานละ 1 เรื่องต่อเดือนเพ่ือนำไปเผยแพร่ในทุกช่องทางของหน่วยงาน 13 

เช่น เว็ปไซต์ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี(https://hpc8.anamai.moph.go.th/?cat=749) 14 

- ข้อมูล ณ วันที่ 31 มกราคม 2563 มีบทวามวิชาการ นำขึ้นเผยแพร่ในทุกช่องทางของหน่วยงาน 15 

จำนวน 16 เรื่อง  16 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี  17 

หลักสูตรภายใน 18 

- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลิกภาพและทักษะการสื่อสาร วันที่ 18 - 19 พฤศจิกายน 2562 ณ 19 

โรงแรมอมันตา หนองคาย อำเภอเมือง จังหวัดหนองคาย 20 

 21 
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หลักสูตรภายนอก 2 

- โครงการอบรมพ่ือเสริมความรู้และพัฒนาศักยภาพในการบริหารจัดการเกี่ยวกับเงินและทรัพย์สินที่มี3 

ผู้บริจาค การเรี่ยไร การจัดหาประโยชน์ ในที่ราชพัสดุ การจัดสวัสดิการและการจัดสวัสดิการเชิง4 

ธุรกิจของหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข วันที่ 13 - 15 พฤศจิกายน 2562 ณ โรงแรม5 

เจริญธานีขอนแก่น ถนนศรีจันทร์ อำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น ผู้เข้าร่วมอบรม นายพงศ์ศิริ  สันติ6 

ภาษิต ตำแหน่ง นิติกร 7 

- โครงการข้าราชการใหม่ก้าวไกล กรมอนามัยก้าวหน้า ระหว่างวันที่ 6 - 8 พฤศจิกายน 2562 ณ 8 

โรงแรมสีดา แอคทิวิตี้ รีสอร์ท เขาใหญ่ นครนายก 9 

5. ประชุมชี้แจงและถ่ายทอดตัวชี้วัดตามรับรองการปฏิบัติราชการ ปี 2563 10 

วันที่ 6 ธันวาคม 2562 แพทย์หญิงทิพา  ไกรลาศ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี นำคณะ11 

บริหารศูนย์ฯ ลงนามในพิธีลงนามตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ 2563 และชี้แจง12 

เกณฑ์การประเมินและถ่ายทอดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ โดยกลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และ13 

พัฒนากำลังคน 14 
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