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มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 

ชื่อหน่วยงาน  
ศูนย์อนามัยที่ 8  อุดรธาน ี

คู่มือการปฏิบัติงานการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 
ชื่อตัวชี้วัด KPI 1.1 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการ

ดำเนินงาน ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวยั 
 

1. วัตถุประสงค์ (Objectives 
1.1 เพื่อให้เกิดการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับนโยบาย วิสัยทัศน์ ภารกิจ และเป้าหมายของศูนย์อนามัยที่ 

8 อุดรธานี และการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัยปี 2566 
1.2 เพื ่อใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงาน การนิเทศ กำกับติดตาม การประเมิน และควบคุมกำกับ

กระบวนการ ปฏิบัติงานให้มีคุณภาพมาตรฐานในการส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย เขต
สุขภาพที่ 8  

1.3 เพ่ือใช้เป็นคู่มือในการปฏิบัติงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย แผนการดำเนินงานทิศทาง
ปฏิบัติงานอย่างไร เมื่อใด กับใคร เป็นประโยชน์กับผู้บริหารในการกำกับติดตามงาน ลดความผิดพลาดใน
การทำงาน  
2. ขอบเขต (Scope)  

การจัดทำคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานตัวชี้วัด KPI 1.1 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัยฉบับนี ้ เป็นการแสดงกระบวนการ ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน การขับเคลื่อนการและดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัยให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ครอบคลุมการอภิบาลระบบส่งเสริม สุขภาพและระบบอนามัยสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้หญิงตั้งครรภ์ หลังคลอด 
ให้นมบุตร และเด็กปฐมวัย 0-5 ปี มีสุขภาพดี มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ สามารถดูแลตนเองได้ และมี
คุณภาพชีวิตที่ดีโดยมีระบบการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับหญิง  ตั้งครรภ์ หลังคลอด 
ให้นมบุตร และเด็กปฐมวัยให้มีสุขภาพดี ในพื ้นที ่รับผิดชอบ ภายใต้ภารกิจของกรมอนามัย ในการ
ขับเคลื ่อนการดำเนินงานใช้กลไก PIRAB ดังนี้ 1) บูรณาการและสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่าย: 
Partnership 2) การพัฒนานวัตกรรมและการวิจัย: Investments 3) การคุ ้มครองและการบังคับใช้
กฎหมาย: Regulation 4) การสื่อสาร ชี้แนะ และสร้างกระแสสังคม: Advocacy 5) การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและเครือข่ายทุกระดับ:Building capacity โดยมีตัวชี้วัดในการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่ม
สตรีและเด็กปฐมวัย ดังนี้ 1) อัตราส่วนการตายมารดาไม่เกิน 17 ต่อแสนการเกิดมีชีพ 2) เด็กอายุ0 - 5 
ปี มีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 85 3 3) เด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน ร้อยละ 64 4) เด็กอายุ 5 ปี มี
ส่วนสูงเฉลี่ยตามเกณฑ์ เพศชาย 113/ เพศหญิง 112 (ซ.ม.) 5) เด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ (Caries 
Free) ร้อยละ 75  

การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย เขตสุขภาพท่ี 8 มีแผนการดำเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพ ในด้านการเตรียมความพร้อมก่อนสมรสและก่อนมีบุตร การส่งเสริมการเกิดอย่างมี
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คุณภาพ การส่งเสริมโภชนาการของหญิงตั้งครรภ์ และเด็กช่วงวัย 0-5 ปี ซึ่งส่งผลต่อภาวะโภชนาการของ
เด็ก การพัฒนาการให้สมตามวัย ดังนั้นเพ่ือให้หญิงตั้งครรภ์มีความปลอดภัยและเด็กเติบโตอย่างมีคุณภาพ 
กลุ่มพัฒนาอนามัยแม่และเด็ก ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี ได้จัดทำโครงการส่งเสริมการเกิดและการ
เจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ เขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2566 เพื่อบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาค
ส่วนที่เกี่ยวข้อง ในการส่งเสริมสนับสนุนการดูแลหญิงตั้งครรภ์และเด็กปฐมวัย ทุกฝ่ายจึงต้องมีการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ ทักษะ กลไกการดำเนินงาน ระบบบริการสาธารณสุข การส่งเสริม เฝ้าระวัง ดูแล
สุขภาพหญิงตั้งครรภ์ และเด็ก 0-5 ปี เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและแก้ไขปัญหาในพื้นที่  มีการเฝ้าระวัง
มารดาที่มีภาวะครรภ์เสี่ยง ส่งเสริมให้มีการตั้งครรภ์คุณภาพ ลูกเกิดรอดมารดาคลอดปลอดภัย ตอบสนอง
นโยบายกระทรวงสาธารณสุข กิจกรรมสำคัญตามโครงการ มีดังนี ้ 

1. ประชุมชี้แจงแผนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัยเขตสุขภาพที่ 8 ผ่านระบบออนไลน์ 
2. ประชุมทบทวนและวิเคราะห์สาเหตุการตายมารดาเขตสุขภาพที่ 8 ผ่านระบบออนไลน์ (กรณีมารดา

ตาย)  
3. ประชุมคณะกรรมการ MCH board ระดับเขต (เพ่ือจัดทำคู่มือแนวทางการดูแลหญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะ

เสี่ยงในเขตสุขภาพที่8) 
4. นิเทศติดตาม เยี่ยมเสริมพลังการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย  
5. นิเทศ ติดตาม เฝ้าระวังการละเมิดพระราชบัญญัติควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารสำหรับทารกและ

เด็กเล็ก พ.ศ. 2560 และการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ 
6. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพและการสร้างเครือข่ายคนโสด รุ่นใหม่ 
7. รณรงค์ประชาสัมพันธ์สร้างความตระหนักรู้แก่หญิงตั้งครรภ์ และครอบครัวเพื่อลดการเกิดโรคที่ถ่ายทอด

ทางพันธุกรรม (เดือนวันแม่แห่งชาติ)  
8. นิเทศติดตามศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบด้านสุขภาพ4D 
9. พัฒนาศักยภาพ Child project Managers(CPM)และทีมผู้ฝึกสอนภาคปฏิบัติDSPM เขตสุขภาพที่ 8 
10. ประชุมเชิงปฏิบัติขับเคลื่อนการใช้งานระบบเฝ้าระวังทันตสุขภาพในกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัยในหน่วย

บริการสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 8 
11. รณรงค์สัปดาห์ส่งเสริมการคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัยด้วยคู่มือ DSPM 
12. นิเทศติดตามการประเมินทักษะการใช้ DSPM ของพยาบาลหลังคลอด ทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ 
13. ยกระดับพ้ืนที่ต้นแบบเด็กไทยเล่นเปลี่ยนโลกครอบคลุม (Play worker ระดับครอบครัว) 
14. มหกรรมขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมกิจกรรมทางกาย พ้ืนที่ต้นแบบเล่นเปลี่ยนโลก (Play Day) 
15. พัฒนาศักยภาพแกนนำ (ครูก) ในการจัดกิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ด้าน

สุขภาพ 4D  
16. ประชุมขับเคลื่อนการยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) 
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3. คำจำกัดความ (Definition)  
3.1 ฝากครรภ์คุณภาพ หมายถึง การฝากครรภ์ก่อน 12 สัปดาห์ ครบตามกำหนด 8 ครั้ง

คุณภาพ ตามเกณฑ์   
3.2 มารดาตาย หมายถึง การตายของมารดาไทยขณะตั้งครรภ์ คลอดและหลังคลอดภายใน 42 

วัน ไม่ว่าอายุครรภ์จะเป็นเท่าไหร่หรือการตั้งครรภ์ที่ตำแหน่งใด จากสาเหตุที่เกี่ยวข้องหรือก่อให้เกิดความ
รุนแรงขึ้น จากการตั้งครรภ์หรือการดูแลขณะตั้งครรภ์และการคลอดรวมสาเหตุการตยจากโรคระบาด 
Covid 19 แต่ไม่ใช่จากอุบัติเหตุต่อการเกิดมีชีพแสนคน  

3.3 เด็กปฐมวัย หมายถึง เด็กแรกเกิด จนถึงอายุ 5 ปี 11 เดือน 29 วัน  
3.4 เครือข่าย หมายถึง บุคลากรและหน่วยงานทั้งในและนอกกระทรวงสาธารณสุข เช่น

กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ทั้งหมดที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนากลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย  

3.5 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หมายถึง บุคลากรและหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกกระทรวง
สาธารณสุขที ่ทั้งประชาชน และภาคเอกชน ผู้ได้รับผลจากการพัฒนาหรือไม่พัฒนากลุ่มสตรีและเด็ก
ปฐมวัย  
4. ความรับผิดชอบ (Responsibilities)  

         4.1 ผู้รับผิดชอบโดยตรงกลุ่มพัฒนาอนามัยแม่และเด็ก ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี ประกอบด้วย 
          1. นางสาวประทุม  โพธิจนิดา            ตำแหน่ง พยาบาลวชิาชีพชำนาญการ   
         2. นางสาวภัทราพร ชูศร             ตำแหน่ง นักโภชนาการชำนาญการ 

              3. นางสาวอรสา        สำมะล ี            ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
              4. นางสาวดวงใจ    กันธิยา             ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
         5. นางสาวกัญญารตัน์ สร้อยมาลัย       ตำแหน่ง นักโภชนาการปฏิบัติการ 
         6. นายณัฐพล หอมหวล                 ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

                7. นายอธิวัฒน์       กุลวงษ์            ตำแหนง่ พยาบาลวชิาชีพปฏิบัติการ 
        8. นางสาวจุรีภรณ์  ไชยทักษิณ        ตำแหน่ง พยาบาลวชิาชีพปฏิบัติการ 

4.2 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ภาคีเครือข่ายและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ศูนย์วิชาการในเขตสุขภาพที่ 8 สำนักงานเขต
สุขภาพที่ 8 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดในเขตสุขภาพท่ี 8 ทั้ง 7 จังหวัด เครือข่าย แกนนำ และ ภาคเอกชน  
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  5. ขั้นตอนการปฏิบัติ (Procedure)  
ลำดับ ผังกระบวนการ ราละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่

เกี่ยวข้อง 
5.1 การบูรณาการและสรางความเขมแข็งเครือขาย (Partnership) 

1  
 
 
 

ประสานงานภาคืเครือข่ายในการ
จัดทำฐานข้อมูลและแผนผัง
เครือข่ายการดำเนินงานด้าน
มาตรฐานอนามัยแม่และเด็ก  

 ไตรมาสที่ 
1  

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

ทำเนียบ
ผู้รับบริการผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสีย  

2  วิเคราะหความครอบคลมุปญหา
อุปสรรค ความ 
ตองการพัฒนา และความพึงพอใจ
ผ่านช่องทางออนไลน์ Google 
Form 

ไตรมาสที่ 
1  

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

เอกสารประเมิน
ความพึงพอใจผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสีย 

3  วิเคราะห์ข้อมูล ทบทวนแนวทาง
การดำเนินงาน รูปแบบกิจกรรม
และโครงการที่เกี่ยวข้อง 

ไตรมาสที่ 
1  

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

เอกสารแนวทาง
การดำเนินงาน คำ
สั่คณะกรรมการ/
คณะทำงาน 

4  
 

คืนข้อมูลเพื่อวางแนวทางการ
ดำเนินงานเชิงบูรณาการสร้างความ
เข้มแข็งภาคีเครือข่าย  
 

ไตรมาสที่ 
1  

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

เอกสารประเมิน
ความพึงพอใจผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสีย 

5  ประสานงาน ช้ีแจงการดำเนินงาน 
ประชุม อบรม สัมมนา 
เพื่อสรางความเขาใจ 
สรางความรวมมือ และสนบัสนุน
กลไกเครือข่ายทุกระดับ 
 

ไตรมาสที่ 
1-2 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

แผนการ
ดำเนินงาน
โครงการกิจกรรม  

6  ดำเนินกิจกรรมบรูณาการและสราง
ความเข้มแข็งเครือขายตามแผนใน
กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 
 
 

ไตรมาสที่ 
1-4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

แผนโครงการ 
กิจกรรมการ
ประชุม บูรณา
ความร่วมมือ  

7  
 

นิเทศ ติดตาม ถอด 
บทเรียน แลกเปลี่ยน 
เรียนร ูและเยี่ยมเสริมพลัง 

ไตรมาสที่ 
2-4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

เอกสารโครงการ
นิเทศมาตรฐาน ฯ 

8  สรุปผลการดำเนินงานและขอเสนอ
แนะการบูรณาการเครือขายทบทวน
กระบวนการดำเนินงาน PDCA 
 

ไตรมาสที่ 
4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

แผนการดำเนิน
กิจกรรม ปี 66 

จัดทำฐานข้อมูลแผนผัง
การดำเนินงานเครือข่าย  

วิเคราะหความครอบคลมุปญหา
อุปสรรค ความตองการพัฒนา 

และความพึงพอใจ 

ทบทวนแนวทางการ
ดำเนินงาน 

ประสานความร่วมมือ 
เครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 

ดำเนินการสร้างความร่วมมือ 
เครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ตาม

กิจกรรมและแผน 

 

นิเทศ ติดตาม ถอดบทเรยีน 
แลกเปลีย่นเรียนร ูเยี่ยมเสริมพลัง 

สรุปผลการ
ด าเนินงาน

และ
ขอ้เสนอแนะ 

คืนข้อมูลและ

วางแผน 
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  5. ขั้นตอนการปฏิบัติ (Procedure)  
ลำดับ ผังกระบวนการ ราละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่

เกี่ยวข้อง 
5.2 การพัฒนานวัตกรรมและการวิจัย (Investment) 

1  
 
 
 

สำรวจและรวบรวมขอมูล
สถานการณวิเคราะห์ ป
ญหา อุปสรรคและ
กำหนดประเด็นปัญหา
ด้านสตรีและเด็กปฐมวัย
ในเขตสุขภาพที่ 8 

ไตรมาสที่ 
1  

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก 
ศูนย์อนามัย
ที8่อุดรธานี   

-สรุปผล
ตรวจ
ราชการ 
-สรุปผล
วิเคราะห์การ
ดำเนินงาน
ปี65  

2  วิเคราะหความ
ครอบคลุมปญหาอุปสรรค 
ความตองการพัฒนา จาก
ปัญหาการลงพื้นที่ การ
ตรวจราชการและข้อมล
ในระบบ  

ไตรมาสที่ 
1  

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก 
ศูนย์อนามัย
ที8่อุดรธานี   

แผนการ
ดำเนินงาน  

3  สืบคนงานวิจัย นวัตกรรม 
และวรรณกรรมที่เก่ียวข
อง ในประเด็นสุขภาพ
อนามัยแม่และเด็ก   

ไตรมาสที่ 
1-2 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก 
ศูนย์อนามัย
ที8่อุดรธานี   

แผนการ
ดำเนินงาน 
โครงการวิจัย 
ร่วมกับ 
กพว.ศอ. 8  

4  วางแผนการดำเนินงาน 
กำหนดระเบียบวิธีวิจัย 
และจัดทำโครงราง/ 
โครงการ 

ไตรมาสที่ 
1 -2 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก 
ศูนย์อนามัย
ที8่อุดรธานี   

แผนการ
ดำเนินงาน 
โครงการวิจัย 
ร่วมกับ 
กพว.ศอ. 8  
 

5  
 

เสนอขอ EC 

เสนอโครงราง/โครงการที่ 
ปรึกษา/คณะกรรมการที่ 
เกี่ยวของเพ่ือพิจารณา 
อนุมัต ิEC 

ไตรมาสที่ 
1 - 2 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก 
ศูนย์อนามัย
ที8่อุดรธานี   

แผนการ
ดำเนินงาน 
โครงการวิจัย 
ร่วมกับ 
กพว.ศอ. 8  
 

สำรวจและเก็บรวบรวม
ข้อมูล กำหนดปญัหา   

วิเคราะหความครอบคลมุป
ญหาอุปสรรค ความตองการ

พัฒนา   

สืบค้นงานวิจัย 

 Review Literature  

วางแผนการดำเนินงาน 
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ลำดับ ผังกระบวนการ ราละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่
เกี่ยวข้อง 

6  
ประสานพ้ืนท่ี 

ในการลงเก็บข้อมลู  

ประสานผูเกี่ยวของ พื้นที่ 
ดำเนินการ และเก็บ 
รวบรวมขอมูลตามแผน 

ไตรมาสที่ 
1 -2 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก 
ศูนย์อนามัย
ที8่อุดรธานี   

แผนการ
ดำเนินงาน 
โครงการวิจัย  

7  ตรวจสอบความถูกตอง 
วิเคราะหขอมูลการ 
พัฒนานวัตกรรม 
และการวิจัย 

ไตรมาสที่ 
1-3 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก 
ศูนย์อนามัย
ที8่อุดรธานี   

แผนการ
ดำเนินงาน 
โครงการวิจัย  

8  เขียนรายงานการ 
พัฒนานวตกรรม/วิจัย
และจัดทำขอเสนอเชิง
ระบบ/นโยบาย 

ไตรมาสที่ 
2-4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก 
ศูนย์อนามัย
ที8่อุดรธานี   

แผนการ
ดำเนินงาน 
โครงการวิจัย 
ร่วมกับ 
กพว.ศอ. 8  

9  สรุปผลการดำเนินงาน
และนำเสนอและเผยแพร 
ผลงานผานเวทีวิชาการ
และชองทางตางๆ 

ไตรมาสที่ 
2-4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก 
ศูนย์อนามัย
ที8่อุดรธานี   

แผนการ
ดำเนินงาน 
โครงการวิจัย 
ร่วมกับ 
กพว.ศอ. 8  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิเคราะห์ข้อมูล 

เขียนรายงานวิจัยนวตักรรม 
พร้อมข้อเสนอแนะ 

สรุปผลการวิจยั 

ตีพิมพเ์ผยแพร ่
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5. ขั้นตอนการปฏิบัติ (Procedure)  
ลำดับ ผังกระบวนการ ราละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่

เกี่ยวข้อง 
5.3 การคมุครองและการบังคับใชกฎหมาย (Regulation) 

1  
 
 
 

สืบคน รวบรวม ทบทวน 
มาตรฐานและ พรบ.ที ่
เกี่ยวของกับงานแม่และเด็ก
ปฐมวัย (พรบ. Milk Code) 

ไตรมาสที่ 1  กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

  แผนงาน 
โครงการ ปี 
66 

2  วิเคราะหแนวทาง 
สถานการณการคุมครอง 
และการบังคับใชพ.ร.บ.ที ่
เกี่ยวของ ระบุประเด็น 
ปญหาและแนวทางพัฒนา 

ไตรมาสที่ 1 
-2 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

แผนงาน 
โครงการ ปี 
66 

3  คืนขอมูล สื่อสารสราง 
ความเขาใจและสรางความรวม
มือผานกลไกทุกระดับพรอม 
รวมกันกำหนดทางแนวทาง 
คุมครองและบังคับใชในพื้นที่ 

ไตรมาสที่ 1 
-4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

 แผนงาน 
โครงการ ปี 
66 

4  
 

นำเสนอแนวทางควบคุมพรบ. 
 

 

นำเสนอแนวทางการ 
คุมครองและบังคับใช 
มาตรฐานและพรบ.ผาน 
คณะกรรมการที่เกี่ยวของ  
นิติกร ผูร้ับผดิชอบงานระดับ
จังหวัด  

ไตรมาสที่ 
1-4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  
  

  แผนงาน 
โครงการ ปี 
66 

5  สื่อสาร เผยแพร สรางการ 
รับรเูครือขายและกลมุเปา
หมายผานชองทางตางๆ 

ไตรมาสที่ 
1-4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

  แผนงาน 
โครงการ ปี 
66 

6  ดำเนินการขับเคลื่อน 
มาตรฐานและบังคับใช 
กฎหมาย แบบมีสวนรม 
ตามแผนงาน 

ไตรมาสที่ 
2-4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก 
  

  แผนงาน 
โครงการ ปี 
66 

7  เฝาระวังขอมูลและ 
สถานการณ นิเทศ ติดตามและ
เยี่ยมเสรมิพลัง ทุกไตรมาส 

ไตรมาสที่ 
1-4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก ฃ 
 

  แผนงาน 
โครงการ ปี 
66 

8  สรุปผลการดำเนินงานและ
รายงานผลการดำเนินงานถอด
บทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนร ู
 

ไตรมาสที่ 4 กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  
  

  แผนงาน 
โครงการ ปี 
66 

รวบรวมข้อมลูเกี่ยวกับ
กฎหมายในแม่และเด็ก 

วิเคราะหความครอบคลมุป
ญหาอุปสรรค ความตองการ
พัฒนา และความพึงพอใจ 

คืนขอ้มลูสรา้งความเขา้ใจ  

 

 

ส่ือสารสรา้งความรูค้วาม

เขา้ใจ  

ด าเนินการขบัเคลื่อนบรูณา

การภาคเีครือขา่ย 

เผา้ระวงัและนิเทศติดตาม 

สรุปผลการ

ด าเนินงาน 
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5. ขั้นตอนการปฏิบัติ (Procedure)  
ลำดับ ผังกระบวนการ ราละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่

เกี่ยวข้อง 
5.4 การสื่อสาร ชี้แนะ และสรางกระแสสังคม (Advocacy) 

1  
 
 
 

ทบทวนนโยบาย 
มาตรการ แนวทางที่สำคัญ องค
ความรูที่เกี่ยวของให 
เปนปจจุบัน 

ไตรมาสที่ 1  กลุ่มพัฒนาอนามยั
แม่และเด็ก ศูนย์
อนามัยที ่8 
อุดรธานี   

แผนการดำเนินงาน 
โครงการในระบบ  
DOC 

2  ประสานความร่วมมอื ผูเช่ียวชาญ 
เครือข่ายผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรวมวิ
เคราะหสังเคราะหประเด็นเน้ือหา
การสื่อสารใหครอบคลุมตรง
ประเด็น ชัดเจน  

ไตรมาสที่ 1  กลุ่มพัฒนาอนามยั
แม่และเด็ก ศูนย์
อนามัยที ่8 
อุดรธานี   

แผนการดำเนินงาน 
โครงการในระบบ  
DOC 

3  กำหนดกลมุเปาหมาย 
ประเด็น ขอบเขตเน้ือหารูปแบบ
การนำเสนอออกแบบสื่อ และ
กำหนด 
ชองทางการสื่อสาร 

ไตรมาสที่ 1-
2 

กลุ่มพัฒนาอนามยั
แม่และเด็ก ศูนย์
อนามัยที ่8 
อุดรธานี   

แผนการดำเนินงาน 
โครงการในระบบ 
DOC ช่องทางออนไลน์ 

4  ดำเนินการสื่อสาร ชีแ้นะ 
และสรางกระแส 

ไตรมาสที่ 1 -
4 

กลุ่มพัฒนาอนามยั
แม่และเด็ก ศูนย์
อนามัยที ่8 
อุดรธานี   

แผนการดำเนินงาน 
โครงการในระบบ  
DOC ช่องทางออนไลน์ 

5  คืนข้อมูลเพื่อวางแนวทางการ
ดำเนินงานเชิงบูรราการ 

ไตรมาสที่ 1 -
3 

กลุ่มพัฒนาอนามยั
แม่และเด็ก ศูนย์
อนามัยที่8 อุดรธานี   

แผนการดำเนินงาน 
โครงการในระบบ  
DOC ช่องทางออนไลน์ 

6  ดำเนินการรวบรวมและประสาน
ขอขอมูล ผ่านระบบออลนไลน์  
ดำเนินการเฝาระวังนิเทศ ติดตาม
เสริมพลัง 

ไตรมาสที่ 1 -
2 

กลุ่มพัฒนาอนามยั
แม่และเด็ก  

แผนการดำเนินงาน 
โครงการในระบบ  
DOC ช่องทางออนไลน์ 

7  เก็บรวบรวมวิเคราะห์ข้อมูล 
ดำเนินการ 
ประเมินผล การสื่อสาร ชีแ้นะ 
และการสรางกระแส 

ไตรมาสที่ 1 -
4 

กลุ่มพัฒนาอนามยั
แม่และเด็ก  

แผนการดำเนินงาน 
โครงการในระบบ  
DOC ช่องทางออนไลน์ 

8  นิเทศ ติดตาม ถอด 
บทเรียน แลกเปลี่ยน 
เรียนร ูและเยี่ยมเสริมพลัง 

ไตรมาสที่ 1 -
4 

กลุ่มพัฒนาอนามยั
แม่และเด็ก ศูนย์
อนามัยที ่8 
อุดรธานี   

แผนการดำเนินงาน 
โครงการในระบบ  
DOC ช่องทางออนไลน์ 

9  
 
 

สรุปผลการดำเนินงานและข
อเสนอ จัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

ไตรมาสที่ 
4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่และ
เด็ก  

แผนการดำเนินงาน 
โครงการในระบบ  
DOC  

จัดทำฐานข้อมูลแผนผัง
การดำเนินงานเครือข่าย  

ประสานความร่วมมือ เพื่อวิ
เคราะหความครอบคลมุของ

ปัญหาอุปสรรค   

ก าหนดกลุม่เป้าหมาย 

ขอบเขตประเด็นเนือ้หา  

ด าเนินการสื่อสาร และส่งสาร

ตามแผนการด าเนินงาน  

รวบรวมและวิเคราะหข์อ้มลู 

ด าเนินการประเมินผล การสื่อสาร 

ชีแ้นะ และการสรา้งกระแส 

นิเทศติดตาม ถอด
บทเรียน PDCA 

สรุปการ

ด าเนินงาน 

รายงาน 
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5. ขั้นตอนการปฏิบัติ (Procedure)  
ลำดับ ผังกระบวนการ ราละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่

เกี่ยวข้อง 
5. 5 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเครือขายทุกระดับ (Building Capacity) 

1  
 
 
 

รวบรวมขอมูลสถานการณและวิ
เคราะหความ 
ตองการ/ความจำเปนใน 
การพัฒนาศักยภาพ เจา้หน้าท่ีด้าน
อนามัยแม่และเด็ก  

ไตรมาสที่ 
1  

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

แผนการ
ดำเนินงาน
โครงการ 66 

2  ทบทวนความตองการและ 
ความจำเปน สังเคราะห 
ประเด็นและเนื้อหาการพัฒนา เพือ่
จัดแผนพัฒนาศักยภาพ 

ไตรมาสที่ 
1  

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

แผนการ
ดำเนินงาน
โครงการ 66 

3  กำหนดกลมุเปาหมาย 
รูปแบบการพัฒนา 
และจัดทำโครงการ/ 
แผนพัฒนาศักยภาพ 

ไตรมาสที่ 
1 -2 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

แผนการ
ดำเนินงาน
โครงการ 66 

4  
เสนอแนวทางและแผนการ

ดำเนินงาน 

บูรณาการโครงการ/ 
แผนงาน และนำเสนอ 
โครงการเพื่อพิจารณาด้านการ
พัฒนาศักยภาพเจ้าหนา้ท ี

ไตรมาสที่ 
1 -4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

แผนการ
ดำเนินงาน
โครงการ 66 

6  ดำเนินงานพัฒนาศักยภาพบคุลากร
และเครือขายด้านอนามัยแม่และ
เด็กตามแผน 

ไตรมาสที่ 
1 -4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  
  

แผนการ
ดำเนินงาน
โครงการ 66 

7  บูรณาการการนเิทศ 
ติดตาม เสริมพลัง และประเมินผล
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ 
เครือขาย 

ไตรมาสที่ 
1-4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก   

แผนการ
ดำเนินงาน
โครงการ 66 

8  กำหนดขอบเขต ประเด็น 
และดำเนินการถอดบทเรียนและ
แลกเปลีย่นเรยีนร ู

ไตรมาสที่ 
3-4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

แผนการ
ดำเนินงาน
โครงการ 66 

9  สรุปผลการดำเนินงานและคืนขอมูล ไตรมาสที่ 
4 

กลุ่มพัฒนา
อนามัยแม่
และเด็ก  

-เวทตีรวจราชการ 
-เวทีนิเทศติดตาม 
การดำเนินงาน
ตามมาตรฐาน
อนามัยแม่และเด็ก 

 

 

รวบรวมวิเคราะห์ข้อมูล
เครือข่าย 

ทบทวนประเด็นเนื้อหานำสู่
การจัดทำแผน 

ก าหนดเป้าหมาย รูปแบบ

การพฒันา 

  

ด าเนินการพฒันาศกัยภาพ

เครือข่าย ดา้นอนามยัแม่และ

เด็ก 

ด าเนินการตดิตามเยี่ยม 

นิเทศ เยี่ยมเสรมิพลงั 

เตรียมถอดบทเรยีน การ

ด าเนินงานพฒันาศกัยภาพ  

สรุปการด าเนินงาน 

รายงานคืนขอ้มลู 
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สัญลักษณ์ท่ีใช้ 

 จุดเริม่ต้นและสิ้นสุดของกระบวนการ 

 กิจกรรมและการปฏิบตัิงาน 

 การตัดสินใจ เช่น การตรวจสอบ การอนุมัต ิ

 แสดงถึงทิศทาง หรือการเคลื่อนไหวของงาน 

 จุดเช่ือมต่อระหว่างข้ันตอน 

 
 


