
 

 

 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี 
ครั้งท่ี  6/2567 

เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2567 
ณ หองประชุมศนูยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี 

------------------------------ 
 

ผูมาประชุม 
1. นายกฤษฎา ศิริชัยสิทธิ์ ผูอำนวยการศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี  ประธาน 
2. นายสมภพ สุทัศนวิริยะ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
3. นางสุภาภรณ ลมูลศิลป นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ    
4. นางสาวธนิสา  อนุญาหงษ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
5. นางสาวศิริพร  ศรีเทวิณ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
6. นางสาวสุกัญญา คณะวาป พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ           
7. นางสาวสุนิสา ใจทง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
8. นางสาวประทุม โพธิจินดา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
9. นายชินโชต ิ ทองตัน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
10. นายวิรุท นนสุรัตน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  เลขานุการ 
11. นางสาวกชกร   โคตรชมภ ู นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  ผูชวยเลขานุการ 

 
ผูไมมาประชุม 

1. นายเรืองยศ บุญภักดี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  ไปราชการ 
2. นายจะระณะ มังคะตา นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ     ลาปวย 

 
เริ่มประชุมเวลา   10.00 น. 
 ประธานกลาวเปดประชุม และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังตอไป 

 
     



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

วาระท่ี 1 
ประธานแจงใหท่ีประชุม
ทราบ 

1. ขอบคุณเจาหนาท่ี ศอ.8 ในการดำเนินงานมา 6 เดือน เรื่องการรับ รมว. จัดประชุม ไทย – ลาว ท่ีรับผิดชอบโดย 
นางสาวสุกัญญา คณะวาป ผูชวยผูอำนวยการฯ และกลุมอนามัยแมและเด็ก โครงการพาหมอไปหาประชาชน ท่ี
รับผิดชอบโดยวัยทำงาน การจัดการเหตุฉุกเฉินกรดซัลฟวริกฯ ไดรับการชื่นชมจากทานอธิบดีกรมอนามัย นำประเด็น
ไป AAR ซักซอมแผน  
2. เนื่องจากนางสุภาภรณ ลมูลศิลป รองผูอำนวยการฯ เกษียณอายุราชการ ป 2567 คณะกรรมการบริหารศูนย
อนามัยที่ 8 อุดรธานี ไดพิจารณาเลือกบุคคลรับงานตอ เปนผูรั้งตำแหนงรองวิชาการ ไดแก ดร.ธนิสา อนุญาหงษ 
ผูชวยผูอำนวยการฯ นางสาวศิริพร ศรีเทวิณ ผูชวยผูอำนวยการฯ ดาน งานกพว. และนายชินโชติ ทองตัน ผูชวย
ผูอำนวยการฯ ดานบริหารจัดการงานท่ัวไป  
3. Services ศพด. ฝากทำแผนรายงานติดตามความกาวหนา  
4. งบประมาณรายจายประจำป เนื่องจากใชงบพลางกอน ซึ่งงบประมาณขาลงไดนอยวาที่ขอไป แผนกิจกรรมตางๆ 
โดนหักไป 8% จึงขอใหงดการจัดอบรม ทำกิจกรรมท่ีเปนรูปธรรม การลงนิเทศติดตามงานตางๆ ตองบอกใหไดวาจะ
เกิดผลลัพธอยางไร ตอบงานกพร. หรือไม นำงบประมาณมาใชในงานเรงดวนตางๆ 
5. รถยนตราชการ 3 เดือนถัดจากนี้จะไมมีรถใช ตองปรับตามงบประมาณที่ไดมา และขอสนับสนุนจากกอง
หองปฏิบัติการ กลุมตรวจสอบภายใน และศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา ขอใหมีการขับข่ีอยางปลอดภัย 
6. ขอชื่นชม อวช.ทำไดดี 
7. วิชาชีพสาธารณสุข สป.มีการปรับไปแลวบางสวน 
8. บทบาทของผูอำนวยการฯ ทำงานในพ้ืนท่ี และงานสวนกลางของกรม เวลาท่ีอยูสำนักงานคอนขางนอย 
9. งบลงทุนครุภัณฑ 3 รายการ คณะกรรมการกำหนด spec เรียนรูไดดีแลว เนนการสื่อสาร สรางความเขาใจ 
10. การเรียนรูเพ่ิมเติมของเจาหนาท่ี ตองมี Knowledge body  
11. สุขภาพของเจาหนาที่ ศอ.8 จาก 8 ใน 74 คน เกือบรอยละ 10 สุขภาพถดถอยไปเยอะ เจ็บปวย เสี่ยง 
เนื่องจากเปนกรมอนามัย กลุมวัยทำงาน รพ.สงเสริมสุขภาพ ปรับใหเจาหนาท่ีมีสุขภาพท่ีดี เลี่ยงการบริโภคน้ำตาล 
 

ท่ีประชุมรับทราบ 

 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

วาระท่ี 2  

เรื่องรับรองรายงานการ
ประชุม 

      ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 5/2567 วันท่ี 6 มีนาคม 2567  รับรองรายงานการ
ประชุมฯ 

วาระท่ี 3  

เรื่องสืบเนื่อง 

- ไมมี 
 

 
 

วาระท่ี 4 

เรื่องเพ่ือทราบ 

4.1 ติดตามผลการดำเนินงานกลุมงาน 

      4.1.1 กลุมพัฒนาอนามัยแมและเด็ก นำเสนอโดยนางสาวภัทราพร ชูศร นักโภชนาการชำนาญการ 

- รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด กพร. ปงบประมาณ 2567 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

- แผนการดำเนินงานรอบ 5 เดือนหลังปงบประมาณ 2567 

เดือนพฤษภาคม - กันยายน 2567 

   กิจกรรมท่ี 2 ประชุมทบทวนและวิเคราะหสาเหตุการตายมารดาเขตสุขภาพท่ี 8 ผานระบบออนไลน (กรณีมารดา

ตาย) Online 

   กิจกรรมท่ี 3 ประชุมคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะท างาน/ผูเชี่ยวชาญดานอนามัยแมและเด็ก

ระดบัประเทศ ระดับเขต ระดับจังหวัด Online 

เดือนพฤษภาคม 2567 

   กิจกรรมท่ี 8 อบรมพัฒนาศักยภาพผูดูแลเด็กแรกเกิด - 3 ป ในเขตสุขภาพท่ี 8 Online 

   กิจกรรมท่ี 9 ประเมินรับรองตำบลมหัศจรรย 1000 วนัพลัส สู 2500 วัน เขตสุขภาพท่ี 8 

   กิจกรรมท่ี 14 พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการประเมินมาตรฐานอนามัยแมและเด็ก Online 

เดือนมิถุนายน 2567 

   กิจกรรมท่ี 6 ประเมินมาตรฐานงานอนามัยแมและเด็ก สำหรับสถานพยาบาลและเครือขายระดับ จังหวัด 

   กิจกรรมท่ี 10 รณรงคสัปดาหสงเสริมการคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัยดวยคูมือ DSPM และ พัฒนาศักยภาพ

เจาหนาท่ีผูคัดกรองพัฒนาเด็ก 

   กิจกรรมท่ี 13 ประเมินรับรองสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีตองปรับปรุงตัวบงชี้ตามมาตรฐานสถาน พัฒนาเด็ก

ปฐมวัยแหงชาติดานสุขภาพ 4D ระดับพ้ืนท่ี 

   กิจกรรมท่ี 17 นิเทศติดตาม เยี่ยมเสริมพลังการด าเนินงานสงเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย 

เดือนสิงหาคม 2567 

   กิจกรรมท่ี 11 รณรงคสัปดาหนมแมโลก  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 
ขอเสนอแนะ 1. การลงพ้ืนท่ีใหไดงานมากกวา 1 งาน 

                2. นำปญหาในพ้ืนท่ีเปนตัวตั้งในการคิดงาน 

               

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มอบกลุมอนามัยแม
และเด็ก 

 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

4.1.2 กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยเรียนวัยรุน นำเสนอโดยนางสาวสุกัญญา คณะวาป หัวหนากลุมพัฒนา

สงเสริมสุขภาพวัยเรียนวัยรุน 

- รายงานผลการดำเนินงานตาม กพร.  

 
- รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

1. โครงการวัยรุนฯ จำนวนกิจกรรม 6 กิจกรรม รวมงบประมาณ 225,280 บาท ยอดเบิกจาย 137,883 คงเหลือ 

87,937 บาท 

2. โครงการขับเคลื่อนการสงเสริมสุขภาพและสรางความรอบรูดานสุขภาพเด็กวัยเรียนวัยรุน เขตสุขภาพท่ี 8 

ปงบประมาณ 2567 จำนวนกิจกรรม 10 กิจกรรม รวมงบประมาณ 113,600 บาท ยอดเบิกจาย 59,174 

คงเหลือ 54,426 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 
- แผนการดำเนินงานวัยเรียนวัยรุน ป 2567 

1. โครงการขับเคลื่อนการสงเสริมสุขภาพและสรางความรอบรูดานสุขภาพเด็กวัยเรียนวัยรุนเขตสุขภาพท่ี 8 

ปงบประมาณ 2567 จำนวนกิจกรรม 5 กิจกรรม รวมงบประมาณ 85,270 บาท ยอดเบิกจาย 29,874 คงเหลือ 

54,426 บาท 

2. โครงการวัยรุนฯ จำนวนกิจกรรม 2 กิจกรรม รวมงบประมาณ 225,820 บาท ยอดเบิกจาย 137,883 คงเหลือ 

67,977 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 
ขอเสนอแนะ 1. วิเคราะหงานอนามัยโรงเรียน เนนกิจกรรม เตี้ย อวน ผอม ความครอบคลุมโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

                 2. จากการประชุมคณะอนุกรรมการ อยากใหมีการทบทวนติดตาม 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
มอบกลุมวัยเรียนวัยรุน 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

4.1.3 กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยทำงาน วัยผูสูงอายุ นำเสนอโดย นางสาวศิริพร ศรีเทวิณ นักวิชาการ

สาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

- โครงการวัยทำงาน ประจำป 2567 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

โครงการวัยสูงอายุ ประจำป 2567 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

ขอเสนอแนะ 1. การดำเนินงานชุมชนรอบรู NCD ลดลง Stork ลดลงหรือไม 
                 2. ชื่นชมทีมลงพ้ืนท่ีราชทัณฑฯ 
                 3. package ใหวัยสูงอายุสุขภาพแข็งแรง 
การดำเนินงานคลินิกเวชศาสตรวิถีชีวิต นำเสนอโดย ดร.ธนิสา อนุญาหงษ หัวหนากลุมพัฒนาสงเสริมสุขภาพ    

วัยทำงานสูงอายุ 

 
 

มอบกลุมวัยทำงาน 
สูงอายุ 

 
ท่ีประชุมรับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 

What next 

- เขารับบริการในคลินิก LM 

- ออกแบบโปรแกรมปรบัเปลี่ยนพฤติกรรม / นัดติดตาม 

- ขยายผลการบริการในกลุมบุคลากรท่ีมีความเสี่ยง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 
ขอเสนอแนะ จากการตรวจสุขภาพของคนใน ศอ.8 ใหมีการทำแผนภาพรวมเขตสุขภาพ 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มอบคณะกรรมการ 
LM 

 
 

 

 

 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

- งานพัฒนาวิชาการ กพว. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

4.1.4 กลุมขับเคล่ือนยุทธศาสตรและพัฒนากำลังคน นำเสนอโดย นายวิรุท นนสุรัตน หัวนากลุมขับเคลื่อน

ยุทธศาสตรและพัฒนากำลังคน 

 

 

ท่ีประชุมรับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

4.1.6 กลุมอำนวยการ นำเสนอโดย นายชิรากรณ บัวระพา เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 

- รายงานการเบิกจายงบดำเนินการประจำวันตาม GFMIS 

 
 

 

 

 

 

 

ท่ีประชุมรับทราบ 

 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

- รายงานคาสาธารณูปโภค คาไฟฟา 

 

 
 

 

 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

- รายงานคาสาธารณูปโภค คาน้ำประปา 

 
4.1.7 ติดตามตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 

ตัวชี้วัดท่ี 1.1 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพ 

ตัวชี้วัดท่ี 1.2 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดลอม 

ตัวชี้วัดท่ี 1.3 จำนวนหนวยบรกิารรอบรูดำ้นสุขภาพ (HLO) ท่ีจัดกิจกรรมสงเสริมความรอบรูด้ำนสุขภาพ ตามกลุม

วัยและอนามัยสิ่งแวดลอม 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and Transparency 

Assessment : ITA) 

ตัวชี้วัดท่ี 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนท่ีความรู (Knowledge Mapping : K-Mapping) และการจัดการ

ความรูเพ่ือขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization : LO) 

ตัวชี้วัดท่ี 2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ 

ตัวชี้วัดท่ี 2.4 รอยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจำป 2567 

ตัวชี้วัดท่ี 2.5 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) เพ่ือนำไปสูการเปดเผย ขอมูล

ภาครัฐ (Open Data) 

รายละเอียดตามเอกสารแนบทายนี้ 

 

วาระท่ี 5 

เรื่องเพ่ือพิจารณา 

- ไมมี  
 
 

วาระอ่ืนๆ มอบรางวัลคนดี ศรีอนามัย 

1. นางสุภาภรณ ลมูลศิลป นกัวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ    
2. นายนายคุณพงษ ตันม่ิง นักวิชาการพัสดุ 

 



 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/ขอส่ังการ มติท่ีประชุม 

 
 

เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 
 
 

...........................................            ..........................................       ........................................... 
(นางสาวกชกร  โคตรชมภู)                           (นายวิรุท นนสุรัตน)          (นายกฤษฎา ศิริชัยสิทธิ์) 
 ผูจดรายงานการประชุม            ผูตรวจรายงานการประชมุ              ผูอำนวยการศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี 



รายงานการขับเคล่ือนการกำกับ ติดตาม การดำเนินงานแผนปฏิบัติการ เดือน มีนาคม 2567 

แผนการขับเคล่ือนการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการ ศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี ประจำปงบประมาณ 2567 

ข้ันตอนท่ี 1 ข้ันตอนท่ี 2 ข้ันตอนท่ี 3 
กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากำลังคน 
- ศึกษาขอมูลตามนโยบายของกรมฯ รวมถึง
แนวทางการจัดสรรงบประมาณของปงบประมาณ 
ในปจจ ุบ ัน เพื ่อใช ในการจ ัดทำแผนและการ
ดำเนินงาน 
- จัดทำแผนกำกับ ติดตาม การปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบ ัต ิการของเด ือนถัดไป โดยดึงข อมูล
แผนการดำเนินงานจากระบบ DOC 4.0 เพ่ือใชใน
การติดตาม และยืนยันการดำเนินงานรวมกัน ทุก
วันท่ี 1 ของเดือน 

Cluster ท่ีรับผิดชอบ 
- ย ืนย ันการดำเน ินงานตามแผน หากม ีการแจ งเล ื ่อนการ
ดำเนินงาน ใหทำหนังสือชี ้แจงเหตุผล และแจงกำหนดการท่ี
เปลี่ยนแปลง เสนอผูบริหารพิจารณาเปนรายกรณี  
- กรณีเขาขายการปรับแผนงาน/โครงการ ใหจัดทำเอกสารการ
ปรับแผนงาน/โครงการ ตามแนวทางการบริหาร (SOP การปรับ
แผนงาน/โครงการ) เสนอผูบริหารอนุมัติเปนรายกรณี และปรับใน
ระบบ DOC ใหเปนปจจุบัน (ทุกวันท่ี 28 – 30 ของทุกเดือน) 
- รายงานผลการดำเนินงานตามแผนที่ดำเนินการแลวเสร็จใน
ระบบ DOC 4.0 
***กอนวันท่ี 1 ของเดือน  

กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากำลังคน  
-รวบรวมขอมูลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ทั้งแผนการดำเนินงานของเดือนถัดไป และผลการ
ดำเน ินงานของเด ือนท ี ่ผ  านมา และเผยแพร
ประชาสัมพันธใหกับเจาหนาที่ในหนวยงานไดทราบ 
รวมท้ังเรงดำเนินงานใหเปนไปตามแผน 
-จัดทำรายงานความกาวหนาผลการดำเนินงาน
นำเสนอในที่ประชุมประจำเดือนของหนวยงาน หรือ
ท ี ่ประช ุมคณะกรรมการอ ื ่นท ี ่ เก ี ่ ยวข อง เชน 
คณะทำงานดานบริหารการเงินการคลัง (CFO) เปน
ตน และเผยแพรประชาสัมพันธใหกับเจาหนาที่ใน
หนวยงานไดทราบ 

 ตารางท่ี 1 ผลการการดำเนินงาน/ความกาวหนาตามแผนปฏิบัติการระหวางเดือนตุลาคม 2566 ถึง มีนาคม 2567 ดังนี้ 
เดือน ต.ค.66 พ.ย.66 ธ.ค. 66 ม.ค. 67 ก.พ. 67 มี.ค. 67 ภาพรวมสะสม 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ       
แผน 

(กิจกรรม) 
11 30 33 31 25 20 132 

ผล 
(กิจกรรม) 

11 
(100%) 

30 
(100%) 

33 
(100%) 

31 
(100%) 

24 
(96%) 

18 
(90%) 

59 
(44.70%) 

                       ขอมูล ณ วนัที่ 4  เมษายน 2567 
 



จากตารางที่ 1 สถานการณการเบิกจายงบประมาณ และการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ปงบประมาณ  

พ.ศ. 2567 พบวาการดำเนินงาน (เดือนตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) มีการดำเนินงานเปนไปตามแผนท่ีกำหนด 

 เดือน ตุลาคม - มีนาคม 2567 ถึงรอยละ 98 ซ่ึงบรรลุเปาหมายกรม รอยละ 90 ข้ึนไป  

แนวทางการขับเคลื ่อนงานใหบรรลุเปาหมาย ดำเนินการเปนไปตามแผนงานที ่หนวยงานกำหนด  

และผูรับผิดชอบในการกำกับติดตามมีการเนนย้ำเรื่องของการดำเนินงานและการเบิกจายงบประมาณอยางตอเนื่อง  

ผานชองการประชุมตางๆของหนวย เชน การประชุมประจำเดือน การประชุม คณะทำงานดานบริหารการเงินการคลัง 

(CFO) เปนตน รวมถึงการประสานกับผูรับผิดชอบงานกลุมงานโดยตรง 
 

ตารางท่ี 2 การปรับแผนปฏิบัติการ ตามระบบ DOC ประจำเดือน มีนาคม 2567 

ลำดับ โครงการ กอนปรับ หลังปรับ 
1. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

และการขับเคลื่อนงานตามแผนการปฏิบัติการ 
สูองคกรสมรรถนะสูง ศูนยอนามัยท่ี 8 
อุดรธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1,634,630 บาท 
(6 กิจกรรม) 

1,653,284 บาท 
(6 กิจกรรม) 

 ขอมูล ณ วนัที่ 4 เมษายน 2567 

 

จากตารางท่ี 2 พบวาในเดือนมีนาคม 2567 ศูนยอนามัยที่ 8 อุดรธานี ไดปรับแผนปฏิบัติการ 1 โครงการ 

รายละเอียดดังตอไปนี้  

1. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ และการขับเคลื่อนงานตามแผนการปฏิบัติการ สูองคกร

สมรรถนะสูง ศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปรับรับงบประมาณจากโครงการ

สงเสริมโภชนาการทุกชวงวัยในเขตสุขภาพท่ี 8 จำนวน 18,655 บาท โดยไมกระทบกับเปาหมายโครงการ 

https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/plan67/download?id=110668&mid=38248&mkey=m_docum

ent&lang=th&did=39394  

ผู ร ับผิดชอบมีการกำกับติดตาม และเรงรัดใหมีการดำเนินการลงขอมูลในระบบ DOC ใหครบถวนภายใน

ระยะเวลาท่ีระบบเปดทำการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/plan67/download?id=110668&mid=38248&mkey=m_document&lang=th&did=39394
https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/plan67/download?id=110668&mid=38248&mkey=m_document&lang=th&did=39394

