
รายงานการประชุมหัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตร กรมอนามัย ครั้งท่ี 1/๒5๖1 
วันท่ี 30 พฤศจิกายน ๒๕๖๐ เวลา 14.00-16.30 น. 

ณ หองประชุมกองแผนงาน อาคาร 5 ช้ัน 4 ตึกกรมอนามัย 
(Web conference) 

 

ผูเขารวมประชุม 
๑. นายสืบพงษ ไชยพรรค ผูอํานวยการกองแผนงาน                         ประธาน 
๒. วาท่ีรอยตรีกิตติบดี โลกนุเคราะห สํานักงานเลขานุการกรม 
๓. นางกัญญวณัฏฐชนก เผาพันธ กองการเจาหนาท่ี 
๔. นางสาวรัตนติยา ขําแกว  กองคลัง 
๕. นางสาวสุพัชชา แกวแจม กลุมตรวจสอบภายใน 
๖. นางสาวกนกกาญจน เกษรินทร กลุมพัฒนาระบบบริหาร 
๗. นางสาวปนอนงค เครือซา ศูนยความรวมมือระหวางประเทศ 
๘. นายอภิชาติ เกิดทองเล็ก ศูนยสื่อสารสาธารณะ 
๙. นางสาวณฏฐมนต ชูวงษศตนันท สํานักสงเสริมสุขภาพ 
๑๐. นางสาวสุพรรณี สุคันวรานิล สํานักทันตสาธารณสุข 
๑๑. นางสายสม สุขใจ สํานักโภชนาการ 
๑๒. นางสาวทัศพร เชื้อทองดี กองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ 
๑๓. นางวิมล บานพวน สํานักอนามัยผูสูงอายุ 
๑๔. นายตฤษนันท ถูกจิตร สํานักอนามัยผูสูงอายุ 
๑๕. นางพรสุดา ศิร ิ สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 
๑๖. นายภาคภูมิ องคสุริยานนท สํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํา 
๑๗. นางเพ็ญผกา วงษกระพันธุ กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 
๑๘. นางสาวนงนุช เรืองแตง กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 
๑๙. นางมะลิลา ตันติยุทธ ศูนยบริหารกฎหมายสาธารณสุข 
๒๐. นางสาวศันสนีย ฤทธิ์เดช ศูนยหองปฏิบัติการกรมอนามัย 
๒๑. นางจารุทัศน ตั้งกีรติชัย กองแผนงาน 
๒๒. นายนุกูลกิจ พุกาธร กองแผนงาน 
๒๓. นางนุชนารถ รักประเสริฐ กองแผนงาน 
๒๔. นางกุลนันท เสนคํา กองแผนงาน 
๒๕. วาท่ีรอยตรีสมพร สมทอง กองแผนงาน 
๒๖. นางสาวมัณฑนา ควรพินิจ กองแผนงาน 
๒๗. นายอดุลย จินดานารี กองแผนงาน 
๒๘. นางสาวเขมณัฏฐ ศิริเชาวพัฒน กองแผนงาน 
๒๙. นางสาววราภรณ บุญชวย กองแผนงาน 

 
ผูเขารวมประชุม ณ สํานักงาน 
หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตร ศูนยอนามัยที่ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขตเมือง, ศูนยอนามัยกลุมชาติพันธุ ชายขอบ และแรงงานขามชาติ และศูนยทันตสาธารณสุข
ระหวางประเทศ 
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เริ่มประชุมเวลา 14.0๐ น. 
 
วาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
 ผูอํานวยการกองแผนงาน กรมอนามัย (นายสืบพงษ ไชยพรรค) แจงท่ีประชุมวา การประชุม
หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตร ครั้งท่ี 1/2561 เปลี่ยนการนับจํานวนครั้งการประชุมตามปงบประมาณ 
เหมือนประชุมกรมอนามัย ซ่ึงเปนนโยบายอธิบดีกรมอนามัย การประชุมครั้งนี้มีประเด็นสําคัญ 3 ประเด็น 
ไดแก 1) การตรวจเยี่ยมของอธิบดีกรมอนามัย ชวงเดือนธันวาคม 2560-มกราคม 2561 เพ่ือติดตามงาน
ในประเด็นแผนปฏิบัติการของหนวยงานสวนภูมิภาคมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบ
สงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม ตามแผนพัฒนาสุขภาพแหงชาติ ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) และยุทธศาสตรสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคสูความเปนเลิศ 
พ.ศ. 2560-2579 2) คําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 (งบลงทุน) และ 3)
ระบบเฝาระวังการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 
2.1 รับรองรายงานการประชุมหัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตรกรมอนามัย ครั้งท่ี 8/2560 

เม่ือวันพุธท่ี 6 กันยายน 2560  
หัวหนากลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร กองแผนงาน (นางจารุทัศน ตั้งกีรติชัย) แจงท่ีประชุม

พิจารณารายงานการประชุมหัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตรกรมอนามัย ครั้งท่ี 8/2560 เม่ือวันพุธท่ี 6 
กันยายน 2560 มีประเด็นสําคัญ 3 ประเด็น คือ 1) ทิศทางและแนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติการ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 กรมอนามัย ในระบบศูนยติดตามผลการปฏิบัติงาน กรมอนามัย (DOC) รวมถึง
โครงการสําคัญ กิจกรรมสําคัญ, 2) คําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 กรมอนามัย 
ข้ัน Pre-ceiling และ 3) การสงผลงานนวัตกรรมเพ่ือสงเขาประกวดประสิทธิภาพของหนวยงานในการปฏิรูป
ระบบราชการ ซ่ึงกองแผนงานไดแจงเวียนรายงานการประชุมฯ ใหทุกหนวยงานอยางเปนทางการผานทาง
ระบบสารบรรณ และ Line Application ขอใหท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมฯ หากมีขอแกไข/
ปรับปรุงในเนื้อหาท่ีไมใชสาระสําคัญ ขอใหแจงมาท่ีกลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร กองแผนงาน หากมี
ขอแกไขในสาระสําคัญจะนําเขาท่ีประชุมพิจารณาในครั้งตอไป 

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม  หากมีขอแกไขในสาระสําคัญขอใหนํากลับมารายงานในท่ี
ประชุมครั้งตอไป 

วาระท่ี 3 เรื่องเพ่ือทราบ 
3.1 การตรวจเย่ียมเสริมพลังหนวยงานสวนภูมิภาค 15 หนวยงาน 
หัวหนากลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร กองแผนงาน (นางจารุทัศน ตั้งกีรติชัย) นําเสนอ 

การตรวจเยี่ยมเสริมพลังหนวยงานสวนภูมิภาค 15 หนวยงาน ดังนี้ 
ดําริอธิบดีกรมอนามัย (นายแพทยวชิระ เพ็งจันทร) ใหมีการตรวจเยี่ยมเสริมพลังหนวยงาน 

สวนภูมิภาค 15 หนวยงาน ในปงบประมาณ พ.ศ.2561 ชวงเดือนธันวาคม 2560-มกราคม 2561 
ซ่ึงการตรวจเยี่ยมใชระยะเวลา 2 วัน วัตถุประสงคเพ่ือติดตามการขับเคลื่อนงานหนวยงานสวนภูมิภาค โดยมี
ประเด็นมุงเนนสําคัญ 2 ประเด็น คือ การแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดลอม ตามแผนพัฒนาสุขภาพแหงชาติ ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
(พ.ศ.2560-2564) และแผนยุทธศาสตรสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคสูความเปนเลิศระดับเขตสุขภาพสู 
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การปฏิบัติ มีความสอดคลองเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติการหนวยงานอยางไร มีการจัดทําแผนปฏิบัติการรองรับ
อยางเปนรูปธรรม วัดผลอยางไร และเพ่ือศึกษาดูงานนวัตกรรมการจัดการในพ้ืนท่ีเพ่ือใหเกิดกระบวนการ
ขับเคลื่อนงานสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคสูความเปนเลิศตามบริบทของพ้ืนท่ี โดยยึดหลักการ PIRAB, 
Life Crouse Approach และ Health Literacy กองแผนงานจึงไดกําหนดแนวทางในการตรวจเยี่ยม
ออกเปน 2 สวนสําคัญ คือ  

1) หนวยงานสวนภูมิภาค นําเสนอการแปลงแผนยุทธศาสตรสูการปฏิบัติ 3 สวนสําคัญ คือ  
- ความสอดคลองแผนปฏิบัติการของหนวยงานสวนภูมิภาคกับแผนยุทธศาสตรฯ กรมอนามัย 

มีกระบวนการขับเคลื่อนงานอยางไร และการขับเคลื่อนงานสงผลใหตัวชี้วัดใดของกรมอนามัยบรรลุเปาหมาย 
- ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคสูความเปนเลิศ ระดับเขตสุขภาพ  
- นวัตกรรม ปญหา อุปสรรคการดําเนินงาน และขอเสนอท่ีตองการรับการสนับสนุน 

2) การศึกษาดูงานในพ้ืนท่ีท่ีศูนยอนามัยกํากับดูแล เนนพ้ืนท่ี 200 ตําบลนํารอง ระดับตําบลและ
ระดับอําเภอ ดูงานการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมท่ีเกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรม มีการขับเคลื่อนงาน
อยางมีสวนรวม และผานกระบวนการจัดการความรูท่ีเกิดเปนผลสําเร็จ Best practice และ Innovation 
Model ในระดับตําบล เชน รพ.สต. อบต. สวนระดับอําเภอ เชน เทศบาล องคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือ
พชอ. โดยขอใหพ้ืนท่ีคัดเลือก 

สําหรับทีมการตรวจเยี่ยมแตละครั้งไมเกิน 10 ทาน ไดแก 1) อธิบดีกรมอนามัย 2)รองอธิบดี/
ผูทรงคุณวุฒิ (1 ทานตอการตรวจเยี่ยม 1 หนวยงาน) 3) ผูอํานวยการกองแผนงาน/ผูอํานวยการกองคลัง/
ผูอํานวยการกองการเจาหนาท่ี/ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบริหาร/ผูอํานวยการสํานักงานโครงการ
ขับเคลื่อนกรมอนามัย 4.0 เพ่ือความรอบรูดานสุขภาพของประชาชน/เลขานุการกรม (2 ทาน ตอการตรวจเยี่ยม 
1 หนวยงาน) 4) ผูแทน Cluster 2 Cluster ตอการตรวจเยี่ยม 1 หนวยงาน 5) เจาหนาท่ีกองแผนงาน 
(เลขานุการ) และ 6) ผูติดตาม 2-3 ทาน 

กําหนดการตรวจเยี่ยมเบื้องตน เดือนธันวาคม 2560 ดังนี้ 

ลําดับ วันที่ หนวยงาน ทีมตรวจเย่ียม  
1 7-8 ธ.ค. 60  ศูนยอนามัยที่ 6 ชลบุรี  - อธิบดีกรมอนามัย 

 - ผูทรงคุณวุฒิ (นางปยพร เสารสาร)  
 - ผูอํานวยการกองแผนงาน/เลขานุการกรม 
 - ผูแทน Cluster วัยทํางาน/อนามัยสิง่แวดลอม 
 - วาที่รอยตรีสมพร สมทอง / ผูติดตาม 

2 14-15 ธ.ค.60  ศูนยอนามัยที่ 3 นครสวรรค  - อธิบดีกรมอนามัย 
 - รองอธิบดีกรมอนามัย / ผูทรงคุณวุฒ ิ
 - ผูอํานวยการกองแผนงาน/ผูอํานวยการกองคลัง 
 - ผูแทน Cluster วัยรุน /ผูสูงอาย ุ
 - วาที่รอยตรีสมพร สมทอง / ผูติดตาม 

3 21-22 ธ.ค.60  ศูนยอนามัยที่ 12 ยะลา  - อธิบดีกรมอนามัย 
 - ผูทรงคุณวุฒิ (นางปยพร เสารสาร)  
 - ผูอํานวยการกพร./ผูอํานวยการสขรส./
ผูอํานวยการศูนยสื่อสารฯ 
 - ผูแทน Cluster สตรีและเด็กปฐมวัย/วัยเรียน 
 - นางจารุทัศน  ตั้งกีรติชัย / ผูติดตาม 
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ลําดับ วันที่ หนวยงาน ทีมตรวจเย่ียม  
4 28-29 ธ.ค. 60    ศูนยอนามัยที่ 10 

อุบลราชธาน ี
 - อธิบดีกรมอนามัย 
 - รองอธิบดีกรมอนามัย / ผูทรงคุณวุฒ ิ  
 - ผูอํานวยการกองแผนงาน/ผูอํานวยการกองการ
เจาหนาที ่
 - ผูแทน Cluster วัยเรียน/ วัยรุน 
 - นางสาวรัตนาวด ีทองสุทธิ์ / ผูติดตาม 

ชองทางการสื่อสารติดตาม/ประสานงาน กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร กองแผนงาน 
โทร. 0 2590-4283-84 E-mail : planningpolicy@anamai.mail.go.th โทรสาร 0 2590-4287 

ผูอํานวยการกองแผนงาน (นายสืบพงษ ไชยพรรค) ประธานการประชุม กลาววา การตรวจเยี่ยมฯ 
ครั้งนี้ทุกคนมีสวนเก่ียวของ อธิบดีกรมอนามัยลงพ้ืนท่ีตรวจเยี่ยมและติดตามแผนปฏิบัติการของศูนยอนามัย
ท่ีแสดงใหเห็นความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรกรมอนามัยและแผนยุทธศาสตรสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค
สูความเปนเลิศระดับเขต วาสามารถขับเคลื่อนงานสงเสริมสุขภาพและงานอนามัยสิ่งแวดลอมอยางไร  

ศูนยอนามัยท่ี 6 ชลบุรี แจงกําหนดการเบื้องตนประสานพ้ืนท่ีเรียบรอยแลว ไดแก พ้ืนท่ี 
คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) และตําบลนํารองของศูนย ชวงเชาวันท่ี 8 ธันวาคม 2560 
เวลา 08.30-11.30 น. นําเสนอผลการดําเนินงานของศูนย และชวงบายเดินทางลงพ้ืนท่ีดูงาน 
จังหวัดระยอง การเตรียมการในเบื้องตนประสาน รพ.สต. เรียบรอยแลว และจะนําเสนอสถานการณการ
ดําเนินงานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีความรับผิดชอบและนําเสนอนวัตกรรม ผลงานเดน 
เรื่องตําบลนมแม ท่ีสามารถเชื่อมโยงในเชิงบูรณาการกับ พชอ. ได เนื่องจากพ้ืนท่ีการดําเนินงานทับซอนกัน 
และนวัตกรรมการจัดการความรูดานสิ่งแวดลอม ท้ังนี้ สอบถามเพ่ิมเติมวา ลงพ้ืนท่ีศูนยอนามัยหรือไม 

ผูอํานวยการกองแผนงาน (นายสืบพงษ ไชยพรรค) ประธานการประชุม กลาววา เบื้องตนไมลง
พ้ืนท่ีศูนยอนามัย เนื่องจากมีเวลาจํากัด หลักการสําคัญ คือ อธิบดีกรมอนามัยตองการเคลื่อนงานกรมอนามัย
ในกลไก PMQA Mechanism ท่ีประกอบดวย กลไก 3 ระดับ การขับเคลื่อนแกนนําในการดําเนินการ 
การทบทวนนวัตกรรม การจัดการความรู  ศูนยมีการกํากับ ติดตามการดําเนินงานการขับเคลื่อน 
แผนยุทธศาสตรกรมอนามัยและแผนยุทธศาสตรสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคสูความเปนเลิศระดับเขต
อยางไร  

ศูนยอนามัยท่ี 3 นครสวรรค ชี้แจงวา ขณะนี้เตรียมพ้ืนท่ีดูงานจังหวัดพิจิตร ซ่ึงใชระยะเวลา
เดินทางประมาณ 1 ชั่วโมง จากจังหวัดนครสวรรค กําหนดการเบื้องตนชวงเชาศูนยนําเสนอผล 
การดําเนินงาน หลังจากนั้นเดินทางไปจังหวัดพิจิตร 

ศูนยอนามัยท่ี 12 ยะลา ชี้แจงวา ในวันท่ี 21-22 ธันวาคม 2560 วางแผนการตรวจเยี่ยม ดังนี ้
ชวงบาย วันท่ี 21 ธันวาคม 2560 ศูนยอนามัยนําเสนอผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนยุทธศาสตรสู 
การปฏิบัติท้ังแผนยุทธศาสตรกรมอนามัยและแผนยุทธศาสตรการสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคสูความเปนเลิศ
ระดับเขตสุขภาพ รวมท้ังการขับเคลื่อนงานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภค เชื่อมโยงกับ 
พชอ. เนื่องจากไดรับมอบหมายใหจัดทําโครงการหลักสูตรพัฒนาบุคลากร และวันท่ี 22 ธันวาคม 2560 
ลงพ้ืนท่ีจังหวัดปตตานี และเขารวมประชุมกับ MCH Board ประเด็นแมตาย  

ผูอํานวยการกองแผนงาน (นายสืบพงษ ไชยพรรค) ประธานการประชุม กลาววา กองแผนงานจะ
จัดทําหนังสือแจงอยางเปนทางการตอไป ระยะเวลาการตรวจเยี่ยมเบื้องตนแลวเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ 
2561 
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ศูนยอนามัยท่ี 5 ราชบุรี แจงวา ขอใหกําหนดการตรวจเยี่ยมฯ ไมตรงกับวันพุธ-ศุกร เนื่องจากตรง
กับการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข 

มติท่ีประชุม รับทราบและดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ 

3.2 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 กรมอนามัย (งบลงทุน) 
โดย หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ กองแผนงาน (นางนุชนารถ รักประเสริฐ) แจงท่ี
ประชุม ดังนี้  

ภาพรวมขอเสนองบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 กรมอนามัย คําขอ
งบประมาณเบื้องตน ป 2562 วงเงินท้ังสิ้น 3,279.3347 ลานบาท แบงเปนงบลงทุน 284.4004 ลานบาท 
แบงออกเปนครุภัณฑ 390 รายการ วงเงิน 125.0978 ลานบาท และท่ีดินและสิ่งกอสราง 82 รายการ 
วงเงิน 159.3026 ลานบาท  

ในปงบประมาณ พ.ศ.2562 มีเกณฑการจัดลําดับความสําคัญของงบครุภัณฑและสิงกอสราง ดังนี้ 
ท่ีเปนมติคณะอนุกรรมการงบลงทุน โดยมีรองอธิบดีกรมอนามัย (นายแพทยดนัย ธีวันดา) เปนประธาน 

ครุภัณฑ ใหความสําคัญกับ 
1. อาคารกอสรางท่ีแลวเสร็จ แตยังไมมีครุภัณฑประกอบ 
2. ครุภัณฑท่ีตอบสนองจุดเนนกระทรวง/กรม 
3. ครุภัณฑท่ีซ้ือทดแทน 
โดยดูความครบถวน ถูกตอง ของเอกสาร ประกอบการพิจารณาจัดลําดับความสําคัญ 

ส่ิงกอสราง ใหความสําคัญกับ 
1. ความพรอมของสถานท่ีกอสราง และความครบถวน ถูกตอง ของเอกสาร 
2. สิ่งกอสรางท่ีตอบสนองจุดเนนกระทรวง/กรม 
3. การปรับปรุงสิ่งกอสรางเดิม 

สถานการณความพรอมปจจุบัน ครุภัณฑมีความพรอม รอยละ 59 สวนใหญขาดความพรอมของ 
Spec ใบเสนอราคาอยางนอย 3 บริษัท และความพรอมของสถานท่ีติดตั้ง สวนสิ่งกอสรางมีความพรอม รอยละ 
33.75 พบปญหาสวนใหญขาดแบบแปลน ใบประมาณราคากอสราง (BOQ) แบบแสดงรายการปริมาณงาน
และราคากอสราง (แบบ ปร.4) แบบสรุปประมาณการราคากอสราง (แบบ ปร.5) การแบงงวดงานและ 
งวดการจายเงิน และความพรอมของสถานท่ีกอสราง ซ่ึงจากมติท่ีประชุมคณะอนุกรรมการงบลงทุน ครั้งท่ี 
2/2560 วันท่ี 17 พฤศจิกายน 2560 ขอใหแจงเวียนหนวยงาน (34 หนวยงาน) ทบทวนความพรอม/
ความครบถวน ถูกตองของเอกสาร และสงขอมูลใหกองแผนงานเพ่ิมเติม ภายในวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2560 
กอนเวลา 12.00 น.  

ปฏิทินการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 กรมอนามัย ระหวางวันท่ี 
24 พฤศจิกายน-7 ธันวาคม 2560 ขณะนี้กองแผนงานอยูระหวางจัดทํางบประมาณรายจายประจําปฯ 
เบื้องตน (Pre-Ceiling) ในระบบ e-budgeting และเตรียมการจัดสงขอมูลใหกระทรวงสาธารณสุข ภายในวันท่ี 
1 ธันวาคม 2560 เพ่ือเสนอรัฐมนตรีลงนาม หลังจากนั้นสํานักงบประมาณจะประสานขอรายละเอียดของ
งบลงทุนท้ังหมด ภายในวันท่ี 1 ธันวาคม 2560 ซ่ึงกองแผนงานอยูระหวางรวบรวมเอกสารสงสํานัก
งบประมาณ สําหรับเอกสารท่ีขอมูลไมครบถวน ถาสํานักงบประมาณขอขอมูลเพ่ิมเติมทางกองแผนงานจะ
ประสานขอความรวมมือหนวยงานท่ีเก่ียวของตอไป 

ผูอํานวยการกองแผนงาน (นายสืบพงษ ไชยพรรค) ประธานการประชุม กลาววา คําของบประมาณท่ี
เสนอรัฐมนตรีและสงใหสํานักงบประมาณผานการพิจาณาแลวจากกรมอนามัย เจาภาพแผนบูรณาการ และ
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คณะกรรมการท่ีเก่ียวของ สรุปคําของบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 วงเงินท้ังสิ้น 3,279.3347 ลานบาท 
แบงเปนงบบุคลากร 1,233.9159 ลานบาท งบเงินอุดหนุน 2.8600 ลานบาท งบรายจายอ่ืน 
118.7395 ลานบาท งบลงทุน 284.4004 ลานบาท และงบดําเนินงาน 1,639.4189 ลานบาท 
ซ่ึงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรอาจมีการปรับลดลง ตามท่ีนําเสนอขางตน และพบวา งบลงทุนยังขาดความ
ครบถวนสมบูรณของขอมูลจะสงผลใหถูกตัดงบประมาณกอนได ซ่ึงทางสํานักงบประมาณแจงวา คาดการณ
วงเงินรายไดของรัฐบาล ป 2562 ไมเพ่ิมข้ึน เพราะฉะนั้นวงเงินงบประมาณกรมอนามัยไมเพ่ิมข้ึนแนนอน 
เพราะฉะนั้นงบลงทุนจะถูกปรับลดลง ประมาณไมนอยกวา 100 ลานบาทตามหลักเกณฑขางตน ดังนั้น 
หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตรกรมอนามัยทุกหนวยงานมีสวนชวยใหการทํางานของกรมอนามัยมี
ประสิทธิภาพยิ่งดีข้ึน โดยขอใหชวยตรวจสอบขอมูลของหนวยงานกอนสงใหกองแผนงาน เพ่ือลดความผิดพลาด 
(Screen & Select) ตามแนวทางของกรมอนามัย ท้ังนี้ แลกเปลี่ยนท่ีประชุมในประเด็นปญหาคําขอ
งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2561 คือ การกอสรางอาคารศูนยแหงหนึ่ง ต้ังวงเงินการกอสรางท่ีสํานัก
งบประมาณ 17 ลานบาท สํานักงบประมาณพิจารณาตามเง่ือนไขรัฐบาลจัดสรรให15 ลานบาท แตตาม
กฎหมายท่ีปรับปรุงใหม การจัดซ้ือจัดจางใหมีการจัดทําราคากลาง ซ่ึงราคากลางของอาคารดังกลาว คือ 
19 ลานบาท วงเงินเพ่ิมข้ึน 4 ลานบาท ซ่ึงเกินอํานาจการบริหารจัดการของกรมอนามัยจึงตองจัดทําเรื่อง
นําเสนอรัฐมนตรีเพ่ือเสนอเขาคณะรัฐมนตรีใหมอีกครั้ง สาเหตุเกิดจากแบบแปลนกอสรางอาคาร เนื่องจาก
แบบแปลน มีกา รป รั บปรุ ง โ ดย ท่ี เ จ า ของแบบแปลน ตั ว จริ ง ไม ท ร าบ  เ ม่ื อนํ า แบบแปลน ท่ี มี 
การปรับปรุงไปใหกองแบบแผนประเมินราคากลาง จึงทําใหราคากลางเพ่ิมข้ึน ดังนั้น การจัดทําแบบแปลน
กรณีดังกลาว ขอใหตรวจสอบและสื่อสารใหตรงกันวาเปนแบบแปลนลาสุดและถูกตองเหมาะสมตามท่ี
กําหนด 

มติท่ีประชุม รับทราบและดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ 

3.3 ระบบเฝาระวังการสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
โดย หัวหนากลุมพัฒนาระบบขอมูล กองแผนงาน (นายนุกูลกิจ พุกาธร) แจงท่ีประชุม ดังนี้ วัตถุประสงค
เพ่ือใหศูนยอนามัยรับทราบวาตัวชี้วัดการเฝาระวังในระบบสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม ท่ีปนี้ถูก
กําหนดเปนคํารับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ตัวชี้วัดท่ี 2.7 ระดับความสําเร็จ
ของการดําเนินงานในระบบเฝาระวังการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม ซ่ึงปหนาจะขยายกรอบการบริหาร
จัดการไปสูศูนยอนามัยประเมินตัวชี้วัดตอไป 

คํานิยาม ดังนี้ 
   การเฝาระวัง คือ การดําเนินงานท่ีเปนระบบตอเนื่อง เพ่ือติดตามสถานการณสุขภาพ โดยการ

กําหนดและรวบรวมขอมูลท่ีสําคัญและนําเอาขอมูลมาตรวจสอบความถูกตอง วิเคราะหและสังเคราะหเปน
ขอความรูท่ีจะนําไปสูการปรับปรุงการดําเนินงานทางสาธารณสุข 

   ระบบเฝาระวังการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม คือ ระบบสงเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดลอม (A2IM)  

   ตัวชี้วัดการเฝาระวังในระบบสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม คือ ตัวชี้วัด ท่ีผาน
กระบวนการวิเคราะห จัดลําดับความสําคัญ คัดกรอง คัดเลือก จากสํานัก/กองวิชาการ 6 Cluster 
คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบเฝาระวังการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม และผานความเห็นชอบ
คณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการกรมอนามัย (กพว.) สรุปมีตัวชี้วัดท้ังสิ้น 32 ตัวชี้วัด แบงออกเปน 
Cluster แมและเด็ก 12 ตัวชี้วัด Cluster วัยเรียน 9 ตัวชี้วัด Cluster วัยรุน 3 ตัวชี้วัด Cluster วัยทํางาน 

7/1 ตัวชี้วัด... 
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1 ตัวชี้วัด Cluster สูงอายุ 2 ตัวชี้วัด และสิ่งแวดลอม 3 ตัวชี้วัด โดยมีเจาภาพหลัก คือ กองแผนงานและ
สํานักงานคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม  

   หนวยงานท่ีรับการประเมิน คือ สํานักและกองวิชาการสวนกลาง จํานวน 10 หนวยงาน แตวา 
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 จะถายทอดไปสูศูนยอนามัยใหมีสวนรวมในการบริหารจัดการในสวนการเฝาระวัง 

เกณฑการประเมิน แบงออกเปน 2 รอบ ดังนี้ 

รอบท่ี 1: 5 เดือนแรก 
(ตุลาคม 2560-กุมภาพันธ 2561) 

รอบท่ี 2: 5 เดือนหลัง 
(มีนาคม 2561–กรกฎาคม 2561) 

ทบทวน/วิเคราะหสถานการณเฝาระวัง ภารกิจ
หนวยงานใหสอดคลองกับกรมและจัดทําคําสั่ง
แตงตั้งคณะทํางานเฝาระวังฯ 

จัดทํา/ปรับแผนการดําเนินงานการเฝาระวังของ
หนวยงาน 

จัดทํา Template รายการขอมูลเพ่ือการเฝาระวังฯ
ท่ีแสดงขอมูลพ้ืนฐาน (Baseline data) ยอนหลัง
อยาง 3 ปข้ึนไป 

ดําเนินงานตามแผน และจัดเก็บขอมูลให เปน
ปจจุบัน ในเว็บไซตของหนวยงาน และหรือ DOH 
Dashboard ตามรอบการประเมินผลท่ีกําหนดไว 

จัดทําแผน/ข้ันตอนการดําเนินงาน ในระบบเฝา
ระวัง ท่ีครอบคลุมการสํารวจ จัดเก็บ รวบรวม และ
วิเคราะหขอมูล มีรายละเอียดระดับกิจกรรม และ
ระยะเวลาเปนรายเดือน 

จัดทําไฟลสงใหเลขานุการ กพว.กอนประชุม 2 วัน
และรายงานผลตามรอบรายงานท่ีกองแผนงาน
กําหนด นําเครื่องมือ A2IM มาใชดําเนินงาน  
 

ดําเนินงานตามแผนและจัดเก็บขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ในเว็บไซตของหนวยงานและหรือ DOH Dashboard 
ตามรอบการประเมินผลท่ีกําหนดไว 

สรุปผลการดําเนินงานและถอดบทเรียน พรอมท้ัง
เผยแพร เป นความรู ใ นระบบบริหารจั ดการ
ผลิตภัณฑกรมอนามัย (P&E Distributions) 

จัดทําไฟลสงใหเลขานุการ กพว. กอนประชุม 2 วัน
และรายงานผลตามรอบรายงานท่ีกองแผนงาน
กําหนด นําเครื่องมือ A2IM มาใชดําเนินงาน  

นําผลการดําเนินงานเฝาระวังฯ ท้ังเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ ไปเผยแพรใชประโยชนและขยายผลลง
ไปสูระดับเขต/จังหวัด/อําเภอ  

ท้ังนี้ รอบการรายงานตัวชี้วัดเฝาระวัง ปงบประมาณ 2561 มีบางตัวชี้วัดท่ีมีความถ่ีการรายงานผล
รอบ 1 ป การรายงานผลการดําเนินงานรอบ 5 เดือนแรก และ 5 เดือนหลัง จึงกําหนดใหรายงาน
กระบวนการทํางานในการติดตาม เฝาระวัง ตัวชี้วัดนั้นๆ หรือกอนไดรับขอมูลรายปมีกระบวนการทํางาน
อยางไรในการติดตาม เฝาระวัง และใหนําเสนอในท่ีประชุม กพว. ตามรอบการรายงานตัวชี้วัด ปงบประมาณ 
2561 รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม  

กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ สอบถามวา ตัวชี้วัดฝุนละออง ความถ่ีการรายงานยังปรับได
หรือไม  

หัวหนากลุมพัฒนาระบบขอมูล กองแผนงาน (นายนุกูลกิจ พุกาธร) ชี้แจงวา ตัวชี้วัดฝุนละอองมี
การติดตามทุกวันโดยใชขอมูลของกรมควบคุมมลพิษ แตการนําเสนอในท่ีประชุม กพว. รายเดือนนั้น ใหนํา
ขอมูลรายวันมาวิเคราะหเปนรายเดือน และรอบ 1 ป นําเสนอเปนขอมูลภาพรวมของประเทศ 

มติท่ีประชุม รับทราบและดําเนินการ 

วาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ  
4.1 งบประมาณสนับสนุนในการจัดทําและขับเคล่ือนยุทธศาสตรสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค

สูความเปนเลิศ ระดับเขตสุขภาพและกรุงเทพมหานคร 

8/ศูนยอนามัย... 
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 ศูนยอนามัยท่ี 12 ยะลา สอบถามวา งบประมาณท่ีโอนใหศูนยอนามัย จํานวน 250,000 บาท
เม่ือดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลวมีเงินคงเหลือสามารถใชงบประมาณดําเนินการตอไดหรือไม 

หัวหนากลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร กองแผนงาน (นางจารุทัศน ตั้งกีรติชัย) ชี้แจงวา ตามท่ี
หนังสือกองแผนงานแจงเวียนเรื่องใหสงเงินคงเหลือจากการดําเนินงานคืน ภายในวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2560 
ทราบวาบางศูนยอนามัยมีแผนการดําเนินงานตอเนื่องเพ่ือขับเคลื่อนฯ จึงขอใหศูนยอนามัยแจงยอด
คาใชจาย/เบิกจายท้ังหมดมาใหกองแผนงานกอนเบื้องตน ถามีหลักฐานการเบิกจายครบถวนขอใหสงกอง
แผนงานดวย และเงินคงเหลือสามารถใชดําเนินการตอไปได ท้ังนี้ ขอใหดําเนินการภายในเดือนธันวาคม 
2560 เนื่องจากตองรายงานความกาวหนาให สสส. รับทราบ 

ผูอํานวยการกองแผนงาน (นายสืบพงษ ไชยพรรค) ประธานการประชุม กลาวเพ่ิมเติมวา วันท่ี 
14 ธันวาคม 2560 กรมอนามัยตองรายงานความกาวหนาให สสส. รับทราบวาคาใชจายในการดําเนินงาน
จํานวนท้ังสิ้นเทาไหร จึงขอใหศูนยอนามัยรายงานผลการเบิกจายภายในวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2560 
เวลา 24.00 น. สวนหลักฐานสงใหกองแผนงานภายหลังได เพราะตองสรุปผลและนําเสนออธิบดีกรม
อนามัยเพ่ือรายงานผลให สสส. ตอไป ท้ังนี้ นโยบายกรมอนามัยถามีเงินคงเหลือสามารถนําไปขับเคลื่อน 
ติดตามงาน PP Excellence ระดับเขตได 

ศูนยอนามัยท่ี 5 ราชบุรี สอบถามวา ตามกําหนดการท่ีอธิบดีจะเดินทางตรวจเยี่ยมเสริมพลังศูนยอนามัย 
ใชงบประมาณคงเหลือดังกลาวรับการตรวจเยี่ยมไดหรือไม เนื่องจากมีการติดตามผลการขับเคลื่อน 
ยุทธศาสตรสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคสูความเปนเลิศระดับเขตสุขภาพ 

ผูอํานวยการกองแผนงาน (นายสืบพงษ ไชยพรรค) ประธานการประชุม ชี้แจงวา ใชเงินคงเหลือ
ดําเนินการไดขอใหสอดคลองกับโครงการมากท่ีสุด 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

4.2 การตรวจราชการและนิเทศงานกรมอนามัย 
หัวหนากลุมพัฒนาระบบขอมูล กองแผนงาน (นายนุกูลกิจ พุกาธร) นําเสนอการตรวจราชการและนิเทศ
งานกรมอนามัย ดังนี้ แนวทางการตรวจราชการและนิเทศงาน เม่ือวันอังคารท่ีผานมากระทรวงสาธารณสุขได
ชี้แจงการตรวจราชการภาพรวมของกระทรวงสาธารณสุข วากําหนดการตรวจราชการจะเร็วข้ึน 1 เดือน 
มีแผนการตรวจราชการ 4 คณะ (กรมอนามัยเก่ียวของในคณะท่ี 1 กลุมวัย ซ่ึงแบงการตรวจราชการ 2 รอบ 
ไดแก รอบท่ี 1 (ธันวาคม 2560-มีนาคม 2561) เพ่ือ Inspect Plan and risk ดูการตรวจสอบภายใน 
ติดตามแผนยุทธศาสตร ปญหาอุปสรรคและผลปผานมา และรอบท่ี 2 (มิถุนายน-สิงหาคม 2561) เพ่ือ 
Inspect Output/Outcome Achievement ดูผลลัพธการดําเนินงาน และปญหาอุปสรรคท่ียังคงคางอยู 

การนิเทศงานกรมอนามัย เดิมกําหนดนิเทศงาน 2 รอบ แตเนื่องจากปนี้มีการตรวจเยี่ยมเสริมพลัง
หนวยงานสวนภูมิภาคของอธิบดีกรมอนามัย ในชวงเดือนธันวาคม 2560-กุมภาพันธ 2561 จึงกําหนดการ
นิเทศงาน 1 รอบ ชวงเดือนเมษายน-พฤษภาคม 2561 รูปแบบการนิเทศงานไขวหนวยงาน องคประกอบ
ทีมนิเทศงานลดลง และผูแทน Cluster 2-3 ทาน เฉพาะ Cluster ท่ีมีปญหาในพ้ืนท่ี ใชระยะเวลา 2 วัน 
เนนการนิเทศงานเชิงคุณภาพและการคนหาคําตอบแนวทางการแกไขปญหาในพ้ืนท่ี 

ท้ังนี้ กองแผนงาน กําหนดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาเครือขายการตรวจราชการและ
นิเทศงานกรมอนามัย ปงบประมาณ พ.ศ.2561” ในวันท่ี 15-16 ธันวาคม 2560 ณ โรงแรมเอเชีย แอรพอรต 
กรุงเทพมหานคร โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ  

1. เพ่ือใหผูทําหนาท่ีตรวจราชการและนิเทศงานกรมอนามัยรับทราบแผนและแนวทาง 
การขับเคลื่อนการตรวจราชการและนิเทศงานกรมอนามัยและมีความรู ความเขาใจในกรอบประเด็นการตรวจราชการ 

9/แนวทาง... 
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แนวทางการตรวจราชการ การกํากับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานตามเปาหมายยุทธศาสตร
กระทรวงสาธารณสุข ป 2561 และเตรียมความพรอมสําหรับการปฏิบัติงานตรวจราชการและนิเทศงานในพ้ืนท่ี 

2. เพ่ือใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู และสรางเครือขายการตรวจราชการและนิเทศงานให
เกิดความรวมมือและปฏิสัมพันธท่ีดีเพ่ือการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

กลุมเปาหมาย ไดแก ผูบริหารระดับสูง ผูทรงคุณวุฒิ ผูทําหนาท่ีตรวจราชการกรมอนามัย สวนกลาง
และสวนภมิูภาค ผูรับผิดชอบตัวชี้วัดตรวจราชการกรมอนามัย หนวยงานท่ีเก่ียวของ  

วาระการประชุมเบื้องตน ดังนี้ 
วันท่ี 14 ธ.ค. 60 เดินทาง ลงทะเบียน และชี้แจงวัตถุประสงคการประชุม 
วันท่ี 15 ธ.ค. 60 พิธีเปด บรรยาย เรื่อง ทิศทางและการขับเคลื่อนระบบตรวจราชการป 

2561 สรุปตัวชี้วัดสําคัญ ชี้แจง Template อยางละเอียด และ Inspection Guideline โดยเจาภาพตัวชี้วัด
มุงเนน 7 ตัวชี้วัด และตัวชี้วัดติดตาม จํานวน 3 ตัวชี้วัด ใชระยะเวลาประมาณ 10 นาที รายละเอียดดัง
เอกสารประกอบการประชุม 

ศูนยอนามัยท่ี 11 นครศรีธรรมราช สอบถามความพรอมของขอมูลตามท่ีแจงวาจะมีการลงพ้ืนท่ีสุมตรวจ
วาแตละพ้ืนท่ีมีปญหาประเด็นใดนั้น กรณีตัวชี้วัดติดตามของกลุมวัยทํางานและอนามัยสิ่งแวดลอมของศูนย
ตองนําเสนอผูตรวจราชการหรือไม เนื่องจากมีกําหนดรับการตรวจราชการ ระหวางวันท่ี 12-14 ธันวาคม 2560 

หัวหนากลุมพัฒนาระบบขอมูล กองแผนงาน (นายนุกูลกิจ พุกาธร) ชี้แจงวา ขอความรวมมือให
Cluster ท่ีเก่ียวของชวยวิเคราะหขอมูลรายเขตและจังหวัด จังหวัดไหนพบปญหาอะไรขอแจงและสงขอมูลให
ศูนยอนามัยท่ีจะรับการตรวจราชการรับทราบกอนเบื้องตน ขอใหหัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตรสํานัก
โภชนาการและสํานักอนามัยสงแวดลอมชวยประสานผูรับผิดชอบ และตามท่ีประสานกองตรวจราชการ 
กําหนดใหเจาภาพแตละตัวชี้วัดวิเคราะหขอมูล จังหวัดไหนมีปญหาอะไรขอใหศูนยอนามัยรับทราบ เชน 
วัยรุนอายุ 15-18 ป สูงดีสมสวน เจาภาพตัวชี้วัดวิเคราะหแลวพบวาศูนยอนามัยท่ี 1 มีปญหาดังกลาว ก็จะ
สงขอมูลใหศูนยอนามัยท่ี 1 เพ่ือลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลแลวนําเสนอเวทีผูตรวจราชการ (ถาไมลงพ้ืนท่ีไมตอง
นําเสนอผูตรวจราชการ) ท้ังนี้ กองแผนงานปรึกษารองอธิบดีกรมอนามัย (นายแพทยอรรถพล แกวสัมฤทธิ์) 
แลววาทีมตรวจราชการ/นิเทศงาน ในภาพรวมกรมอนามัยท่ีสงรายชื่อใหกองตรวจราชการ จํานวนท้ังสิ้น 101 ทาน 
ประกอบดวย ผูทําหนาท่ีตรวจราชการกรมอนามัยสวนกลาง ไดแก ผูทรงคุณวุฒิกรมอนามัย ผูเชี่ยวชาญ 
ผูอํานวยการหนวยงานสวนกลางบางทาน รวมจํานวน 17 ทาน และผูทําหนาท่ีตรวจราชการจากศูนยอนามัย 
รวมจํานวน 84 ทาน 

ศูนยอนามัยท่ี 12 ยะลา ใหขอคิดเห็นเพ่ิมเติมวา เพ่ือความชัดเจนในการดําเนินงานการนําเสนอ
รอบรายงานตัวชี้วัดท่ีทําใสสีตางๆ ควรระบุหมายเหตุหรือกํากับวาแตละสีหมายถึงอะไร และควรเพ่ิมชอง
รายงาน เชน ใชขอมูลจากระบบ HDC หรือตองตามใหเกิดการรายงาน  

หัวหนากลุมพัฒนาระบบขอมูล กองแผนงาน (นายนุกูลกิจ พุกาธร) กลาววา ขอบคุณและรับไป
ดําเนินการปรับปรุงโดยระบุวาสีตางๆ หมายถึงรอบรายงาน 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน และ 1 ป อยางไร 
และจะสื่อสารตอไป 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

4.3 การเบิกจายเงินงบประมาณกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
กองคลัง แจงวา ขอใหทุกหนวยงานเรงรัดการเบิกจายเงินงบประมาณ เนื่องจากขณะนี้ผลการเบิกจาย

ของกรมอนามัยยังไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด ปจจุบันรอยละการเบิกจายเงินงบประมาณรายจาย
ภาพรวม รอยละ 16 สืบเนื่องมาจากผลการเบิกจายเดือนตุลาคม 2560 ท่ีผานมาก็ไมถึงเปาหมายท่ีกําหนด

10/รอยละ... 
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รอยละ 22 และงบลงทุนหนวยงานใดท่ียังไมไดกอหนี้ผูกพัน ขอใหกอหนี้ภายในเดือนธันวาคม 2560 
(ไตรมาสแรก) 

ผูอํานวยการกองแผนงาน (นายสืบพงษ ไชยพรรค) ประธานการประชุม กลาวเพ่ิมเติมวา 
ขอความรวมมือทุกหนวยงานเรงรัดการเบิกจายเงินงบประมาณ เนื่องจากตองรายงานผลการเบิกจายเงิน
งบประมาณ ในการประชุมกรมอนามัย วันท่ี 12 ธันวาคม 2560 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

4.4 กําหนดการจัดประชุมของกองการเจาหนาท่ี 
กองการเจาหนาท่ี แจงท่ีประชุมวา กองการเจาหนาท่ีกําหนดจัดประชุม 2 ประชุม โดยใชสถานท่ี

เดียวกัน ระหวางวันท่ี 18-22 ธันวาคม 2560 ไดแก 1. การประชุม OSOF 4 ครั้งท่ี 2 ระหวางวันท่ี 
18-21 ธันวาคม 2560 และ 2. การประชุม CHRO (Chief Human Resource Officer) ระหวางวันท่ี 
18-22 ธันวาคม 2560 โดย CHRO เดิมหมายถึง หัวหนาเจาหนาท่ีบริหารทรัพยากรบุคคล ถาตามคําสั่งใหม 
ท่ีอยูระหวางเสนอแตงตั้งพรอมกับอนุมัติโครงการ CHRO หมายถึง ผูบริหารดานทรัพยากรบุคคล (ระดับรอง
ผูอํานวยการฝายบุคคล)  

 มติท่ีประชุม รับทราบ 

ปดการประชุม เวลา ๑6.00 น. 

 
 

กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร กองแผนงาน กรมอนามัย 
ผูบันทึกรายงานการประชุม 


