
การปรบัแผนปฏบิตักิาร 
ของหนว่ยงาน 

กลุม่ขบัเคลือ่นยทุธศาสตรแ์ละพัฒนาก าลังคน  
20 พฤษภาคม 2563 



ชือ่โครงการ/วตัถปุระสงค/์เป้าหมาย/ตัวชีว้ดัความส าเร็จ 
/กจิกรรม/การเพิม่-ลดงบประมาณภาพรวมของโครงการ  
 

การยกเลกิโครงการ 

การปรับสาระส าคญัของโครงการ 

            โดยการปรับแผนปฏบิตักิารตอ้งไมข่า้ม
แผนการจัดสรรงบประมาณ/ไมข่า้มหมวดงบรายจา่ย/ไม่
ขา้มหน่วยงาน 
            ซึง่การปรับแผนตอ้งไมก่ระทบเชงิลบตอ่
ความส าเร็จตามเป้าหมายการด าเนนิงานของโครงการ 
(ปรับเปลีย่น/ปรับลด/ยกเลกิ) ซึง่จะน าไปสูค่วามส าเร็จ
ตามเป้าหมายของกรมอนามัยทีไ่ดรั้บอนุมัตติาม
แผนปฏบิตักิารหน่วยงาน   

หรอื 



          
              การปรับชว่งระยะเวลา  
          
              การถัวเฉลีย่จา่ยงบประมาณของกจิกรรม
ภายใตโ้ครงการเดยีวกนัโดยไมเ่พิม่วงเงนิงบประมาณ
ภาพรวมและไมเ่พิม่กจิกรรมใหมข่องโครงการ 
 

หมายเหต ุ: ท าบนัทกึขอ้ความขออนุมตัปิรับชว่งเวลา หรอืถวัเฉลีย่จา่ยงบประมาณ 



1. หนังสอืขออนุมัตปิรับแผนปฏบิัตกิาร เรยีนผูอ้ านวยการศนูยอ์นามัยที ่8 อดุรธาน ี 

 (ผา่นหวัหนา้กลุม่ขับเคลือ่นยทุธศาสตรแ์ละพัฒนาก าลังคน) 

2. แบบฟอรม์การปรับแผน 

3. โครงการใหม ่ตามแบบฟอรม์การจัดท าโครงการของกรมอนามัย  

(กรณีเพิม่โครงการใหมน่อกแผนปฏบิัตกิารประจ าปี) 

4. แผนการด าเนนิงานรายเดอืน 

5. ใบขวางประมาณการงบประมาณ 

6. ส าเนาโครงการเดมิ กอ่นปรับแผน 

7. แนวทางการบรหิารความเสีย่ง (โครงการทีม่งีบประมาณตัง้แต ่5 แสนบาทขึน้ไปหรอืโครงการที ่

หน่วยงานพจิารณาวา่สง่ผลกระทบส าคัญตอ่การบรรลเุป้าประสงค/์ตัวชีว้ดั/เป้าหมายตามแผนยทุธศาสตร)์ 

8. ส าเนาหนังสอืการอนุมัตจัิดสรรงบประมาณเพิม่จากกรมอนามัย  

(การขออนุมัตนิอกแผนงบประมาณ กรณีกรมอนามัยจัดสรรงบประมาณเพิม่) 

9. ส าเนาแผนปฏบิัตกิารประจ าปีของหน่วยงานทีไ่ดรั้บอนุมัตจิากกรมแลว้  

(กลุม่ขับเคลือ่นยทุธศาสตรจ์ะแนบใหต้อนเสนอพจิารณา) 

เอกสารประกอบการขออนุมัตปิรับแผน 



การคีย์ปรับแผนใน DOC 

ไตรมาส 2 

2-15 ม.ค.  
2563 

15-30 ม.ีค.  
2563 

15-30 ก.ย.  
2563 

15-30 ม.ิย.  
2563 

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1 

Time Line การปรับแผนใน DOC 




