
ข้ันตอน การดําเนินงาน ชวงเวลา ผูรับผิดชอบ 

        

P 

    
 

1. คัดเลือกตัวชี้วัดกลุมละ 1 ตัว จาก 5 

กลุมวัย และอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือ 

ติดตาม เฝาระวังอยางใกลชิด  

2. จัดทำระบบการติดตามตัวชี้วัดท่ีตอง

เฝาระวัง เตือนภัย แกผูบริหารและผู

ปฏิบัติ  

3.ประชุม PMQA ทุก เดือน 

ก.ย. 64 - ต.ค. 

64 

คณะกรรมการ 

PMQA 

D1 1.วิเคราะหขอมูลท่ีเพ่ือคนหาสาเหตุท่ีเปน

ปญหา และแกไขในเชิงนโยบาย  

2.เชิญผูรับผิดชอบตัวชี้วัดในแตละกลุม 

รวมวิเคราะหปญหาและหาแนวทางแกไข

รวมกัน (KM) 

3. คืนขอมูลตัวชี้วัดท่ีติดตามแกผูบริหาร

และผูปฏิบัติทุกเดือนๆละ 1 ตัวชี้วัด 

ต.ค.  64 - เม.ย. 

65   

คณะกรรมการ 

PMQA 

D2 1. รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด 

เปรียบเทียบคาเปาหมาย ในรูปแบบ 

Dash board (กราฟแนวโนม Best 

Practice) แกผูบริหารและผูปฏิบัติทุก

เดือนๆละ 1 ตัวชี้วัด 

2. สกัดองคความรู และขยายผลแกพาคี

เครือขาย  

3. สนับสนุนใหเกิดวิจัยและนวัตกรรม 

 

พ.ย. 64 – ก.ย. 

65 

คณะกรรมการ 

PMQA 

เร่ิมตน้ 

การกาํหนดตวัช้ีวดัเพื่แการติด

ตามอยา่งมีประสิทธิผล 

การวิเคราะห์ขอ้มูลและตวัช้ีวดั

เพื่อแกปั้ญหา 

การใชค้วามรู้ในการแกไ้ขปัญc
หาเรียนรู้ และมีเหตุผล  



 

ข้ันตอน การดําเนินงาน ชวงเวลา ผูรับผิดชอบ 

 D2  1. วางแผนการจัดเก็บ รวบรวมขอมูล 

เปนดิจิทัล อยางเปนระบบ 

2. วางแผนการปองกัน ขอมูลสูญหายใน

ระบบดิจิทัล หรือการแฮกขอมูล 

 
 

 พ.ย. 64 – ก.ย. 

65 

 คณะกรรมการ 

PMQA 

C 

 

 

 

 

1. วิเคราะหผลการขับเคลื่อนดำเนินงาน 

ในดานของปญหาอุปสรรคและแนว

ทางแกไข  ทุก 3 เดือน  

  

ต.ค. 64 

ม.ค. 65 

เม.ย. 65 

ก.ย. 65 

  

  

คณะกรรมการ 

PMQA 

A 

 

 

1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานประจำป 

2565  รวมกับถอดบทเรียนรูการ

ดำเนินงานเพ่ือวางแผนการขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานในป 2566  

ก.ย. 65 

  

คณะกรรมการ 

PMQA 

  

  

  

  

  

 

 

  

การบริหารจดัการขอ้มูล

สารสนเทศและปรับระบบการ

ทาํงานใหเ้ป็นดิจิทลั 

วิเคราะห์ผลการขบัเคล่ือน

ดาํเนินงาน  

    สรุปผลการดาํเนินงาน  

ส้ินสุด 


